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Forord

I denna skrift ger Sofie Samuelsson en personlig skildring av sitt arbete
med att som genusinspirator fa Hallonbergens bibliotek att bli det
forsta hbt-certifierade biblioteket i Sverige. Utifran den erfarenheten

resonerar hon pé ett mer generellt plan kring folkbibliotek och norm-

kritik.

I skriften far vi berittelser frin biblioteksrummet med moten med alla
de ungdomar som soker sig till Hallonbergens bibliotek. Det 4r ocksa
en kunskapséversikt inom omradet normkritik och Sofie ger ocksa tips

pa hur man kan arbeta med dessa fragor i biblioteket.

Tanken med skriften 4r att vicka intresse och fi igang diskussioner om
vad ett normkritiskt forhallningssitt skulle kunna vara och hur det kan
vara relevant pa det egna biblioteket. Syftet 4r att ge inspel som kan
inspirera fler bibliotek till att titta pa sin verksamhet ur perspektiv som
méjliggor en verksamhet som ir till for alla, s som Bibliotekslagen
siger. En kritisk blick pa den egna verksamheten och pd de "blinda

flickar” som vi alla har, ir viktig for allt utvecklingsarbete.

Bibliotekets medarbetare har alltid ett 6vertag gentemot besokarna. Vi
ir pi hemmaplan. Det gor det extra viktigt att vi 6var oss pa att se verk-
samheten ur olika perspektiv och att hela tiden vara medvetna om att
det finns olika sitt att uppfatta och forsta saker pa. Den personalgrupp
som formar halla liv i en kontinuerlig reflektion kring detta, bidrar

alldeles sikert ocksa till ett mer inkluderande och tillgingligt bibliotek.

Den hir skriften 4r resultatet av Sofie Samuelssons praktiska erfarenhe-
ter i kombination med ett antal teoretiska utgingspunkter och mycket
tankearbete. Var férhoppning ar att allt detta ska vicka nya tankar och

fortsatta diskussioner hos er som liser.

Krister Hansson
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Inledning

Mitt normmanifest!
Jag vill att normer som begrinsar, fortrycker och diskriminerar upp-
mirksammas och diskuteras.
Jag vill ersitta krinkande normer med mer inkluderande, 6ppna och
hinsynsfulla normer.
Jag vill visa att tillsammans kan vi faktiskt férindra normer och skapa
bittre forutsiteningar for minskliga relationer.

Jag vill helt enkelt vara normkreativ!

”Jag vet att du inte gillar det, men det gor jag”, siger mitt barn till mig.
Han har precis berittat att de har kill- och tjejgrupper i skolan. I dessa
kan de prata om viktiga saker. Han ir bestimd och jag backar. Nagon
dag senare berittar han att Agnes borjat hinga med honom och hans kill-
kompisar. "Vad kul”, siger jag, "du kanske kan friga om hon vill komma
hem hit. ”Kan jag vil inte”, svarar han. Och det kan han vil inte eftersom

da skulle alla tro att han ir kiir i Agnes. Och det 4r han ju inte.

En morgon satt jag och lillbarnet vid frukostbordet. Han ritade. Plotslige
héll han upp en rosa krita och sa: "Mamma det hir ir en tjejfirg”. Mitt
barn som da var fyra ir hade redan en mingd berittelser, eller forestill-
ningar, om vad det innebir att vara minniska. Han visste att minnis-
kor delas upp i tva grupper (flickor och pojkar), att vissa fenomen (som
farger) knyts till de tvd grupperna och han hade dven lirt sig att kinna
igen grupperna. Rosa knots till flickgruppen. Aven om jag blev aningens
bedrévad av hans konstaterande insig jag att det inte 4r konstigt att han
har de hir berittelserna, de hir forestillningarna. De finns 6verallt om-

kring oss.

Mitt tredje barn spelar fotboll. En dag nir jag stod och tittade pé en av

! Det hir manifestet har jag himtat frin utstillningen Playground, Virldskulturmuseet
i Goteborg, som jag besokte i september 2015. Jag har bytt ut vi mot jag. Vizet stér i origi-
nalet for Virldskulturmuseet.



hans triningar stod jag och smépratade med en annan férilder. Hon
hade ett bebissyskon till en lagkamrat till mitt barn i vagnen bredvid sig.
I ete forsok till samtal sa jag: "Nir ska den hir lilla borja spela fotboll?”
Forildern stirrade upp pd mig och sa: "Det blir inte fotboll fér henne,

gymnastik passar bittre”.

Varje jobbdag for jag hemifréan till Hallonbergen. Den resan tog cirka 45
minuter och jag hade svirt att ta in att min resa innebar att jag tog mig
fran en plats till en annan och att skillnaden mellan dem, inte alls «ill
avstindet, var stor. Enorm. Innan jag bérjade mitt jobb i Hallonbergen
trodde jag att jag forstdte att samhillet dir jag lever 4r segregerat och
orittvist, och att platserna jag kom att pendla mellan har mycket att
lira av varandra. Jag undvek vi-och dem-tinkandet, men var forstas fast
i det. Jag hade inte forstatt ndgonting. Naturligtvis hade jag en mingd
fordomar och har en mingd fordomar. Jag hoppas att jag férstar mer och

mer for var dag.

Var fjirde 16rdag foljde mitt dldsta barn med mig till jobbet i Hallonber-
gen. Det gjorde han i ett och ett halvt ar. En ging pa tunnelbanan nir
han var elva 4r sa han:

”Varfér ir minga bruna i Hallonbergen?”

Vad svarade jag pa det? Hur vill och kan jag svara? Jag minns att jag
trasslade in mig i nigot oklart resonemang om klass och smé ligenheter
och om att fly till Sverige. Men jag kommer inte riktigt ihdg, antagligen
for att jag inte vill minnas. Jag hoppas innerligt att han tinker atc Hal-
lonbergen ir lika svenskt som platsen han kallar hem och att svenskar har

olika hudfirger. Jag hoppas att dven du tinker sa.

For nagot 4r sedan gjorde jag en obehaglig uppticke. Jag kom pa att nir
jag forestillde mig Sverige s sig jag vita barn med blond harfirg. Jag vet
att det inte 4r konstigt eftersom vi matas just med sidana bilder om vad
som anses svenskt. Hela tiden. Jag kimpar varje dag med att luckra upp

och medvetandegira mina férestillningar om hur saker och ting ir.
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Jag jobbade som ungdomsbibliotekarie och genusinspiratér pa Hallonber-
gens bibliotek. Hallonbergen ligger i den dill ytan lilla kommunen Sund-
byberg som omgirdas av Stockholms och Solnas kommuner. Varje ons-
dag triffade jag ett ging ungdomar i elva- till fjortonarsildern. Vi fikade,
pratade, skrev, liste, bloggade, sig pa youtubeklipp, dansade, intervjuade,
lekte. En gang ville jag visa Thomas Di Levas musikvideo "Drémmen om
Sverige”. De var helt vilda och alla pratade i mun pa varandra till en ljud-
nivd som holl pa att géra mig galen. Jag fick ilsket be dem att vara tysta, si
att vi kunde lyssna ordentligt pa Di Levas text. Jag ville atc de skulle gissa
varfor jag tyckte att texten och Hallonbergens bibliotek passade bra ihop.
De lyssnade faktiskt och nir laten var slut skrek nagon:

”Va, tror han att han ir Jesus va?!!?”

"Men det ir just det. Man ska fa vara den man villl”, sa en annan.

”Viga vara annorlunda och skiims inte.”

"Bogar!”

”Kirlek och regnbégar.”

“Frihet”, vralade en annan.

Och det hir var en sddan dir bra eftermiddag. De sa fina saker. De sa saker
som de visste att jag ville hora. Men indi. Om bara vartannat ord var grun-
dat i dem sa ricker det gott f6r mig. Det viktigast av allt f6r mig ar kiinslan

av att vi gor en resa tillsammans.

Bakgrund och nagra utgangspunkter

Min ambition ir att sdka och utveckla ett normkritiske forhallningssitt.
Det ir en process som aldrig kan bli firdig, utan den ir stindigt pagéende.
En verksamhet som vill verka utifrin ett normkritiskt férhéllningssite kan
genomgd RESL:s hbt-certifiering. Det ir en méjlighet bland flera andra.
RESL star for Riksforbundet for homosexuellas, bisexuellas, transpersoners
och queeras rittigheter. Fram till mars 2015 jobbade jag p& Hallonbergens
bibliotek, som ir en del av Bibliotek Sundbyberg. P4 Alla hjirtans dag i
februari 2013 blev Hallonbergens bibliotek Sveriges forsta hbt-certifierade
bibliotek. Jag var initiativtagare och projektledare for certifieringen. Idag

arbetar jag som utvecklingsledare pd Regionbibliotek Stockholm.
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Ibland anvinder jag férkortningen hbt och ibland hbtq, det beror pa
killorna. RFSL la till queera” i sitt namn 2014. Tidigare hbt-certifierade
RFSL verksamheter. I dag hbtq-certifierar de.

Inspirerad av artikeln ”Vi maste diskutera hur vi uppritthiller normer i
biblioteksrummet” av Lena Gronlund har jag skapat mig en plactform:
* Biblioteksrummen ir inte neutrala.
¢ Biblioteken speglar samhillet och ir priglade av samhilleliga struk-
turer.
¢ Biblioteken ir institutioner dir forestillningar om virlden, virde-
ringar och normer skapas och dterskapas.

* [ biblioteken befists normer.

Jag hiller med Grénlund som menar att biblioteken och deras personal
mdste vara medvetna om dessa punkter och dven att de miste forhalla sig

till sin egen makeposition.?

Det finns manga 6ppningar till normkritik. Min var en énskan att jobba
for jamstalldhet utan att reproducera heteronormen och tvikénsnormen.
Min vig tll normkritik gick via jimstilldhetsarbete med intersektionell
utgdngspunkt. Det var pa det sittet jag kom i nirmare kontakt med hb-
tq-frigor och normkritik via RESL:s hbt-certifiering. I den hir texten
kommer frimst heteronormen och tvikonsnormen att vara i fokus, dven

om andra normer berors.

Ofta knyts normkritik och hbtq oreflekterat samman. Det 4r bra att
stanna en stund och fundera pa vad en menar med normkritik. Fér mig
ir normkritik ett forhallningssitt. Begreppet innehaller for mig kunskap
om normer och hur de verkar. Jag har ett normkritiskt forhallningsitt
nir jag tinker pa och arbetar med jimstilldhet, hbtq-frigor, lisfrimjande
och sa vidare. Normkritik ligger f6r mig nira normkunskap, normmed-
vetande och normkreativitet och ibland ir de sammanblandande. Jag

2Grénlund, Lena, ”Vi méste diskutera hur vi uppritthaller normer i biblioteksrummet” i
Biblioteksbladet, 2012:09, s. 27- 28.
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anvinder girna begreppet normkreativitet for att det f6r mig signalerar
nigot positivt. Normkreativitetet 4r nagot du gor praktiske, kanske efter
att du gjort en normkritisk granskning, dir du vill brika, utmana och

férindra normer.

Normbkritiske férhillningssitt har som mal inkludering och likvirdigt
bemétande. Utgingspunkten dr minskliga rittigheter och demokrati.
Normbkritiken bor sippra in 6verallt i en verksamhet. Nir det giller bib-
liotek kan en for éverskadlighetens skull dela upp i tva spar:

¢ Innehillet, det vill siga bibliotekets fysiska rum, hyllor och skylt-
ning, medier, informationsmaterial, program och annan verksam-
het.

¢ Bemétande, som jag hellre vill kalla samspel, och da giller det mel-

lan bibliotekspersonal och anvindare, samt kollegor emellan.

I slutet av skriften Definitely, maybe eller Do the right thing skriver Malin
Ogland nigot som jag vill bira med mig. Hon tar upp att det ir viktigt
att ha en kritisk blick pd den verksamhet en befinner sig i. Den mest
centrala larmiljon 4r den vardagliga interaktionen och det naturliga sam-
talet. Ogland skriver att det inte bara handlar "om tid utan ocksi mod,
tillit och ork att ompréva sin egen kunskap och sina handlingar. Kanske

handlar det ocksd om att skilja pd orden erfarenhet, rutin och ritual?™

Den hir texten grundar sig pa erfarenheter fran hbt-certifieringen av
Hallonbergens bibliotek och av att jobba i en hbt-certifierad verksam-
het, samt inldsning av rapporter, uppsatser, avhandlingar och andra for
den hir skriften relevanta texter. Det hir 4r en personlig berittelse om
normkritik, hbtq och folkbibliotek. Med den subjektiva tonen vill jag
signalera uppfattningen att de hir frigorna ofta vinner pa att reflekeeras

over pa ett personligt plan. Med beskrivningar av konkreta situationer
3 Ogland, Malin, "Utveckling: en del av det dagliga arbetet” i Ogland, Malin, Lotta

Astrand & David Herron Definitely, maybe eller Do the right thing: en kurs om evidensbase-
rat biblioteksarbete i praktiken, 2011, s. 37.
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och upplevelser vill jag visa betydelsen av att binda samman begrepp och

teori med praktik. Texten har viss tyngdpunkt p4 barn och unga.

Textens innehall och syfte

Syftet med den hir texten ir att inspirera till normkritik och normkrea-
tivitet och att uppmana till normmedvetande. Kunskap och férstielse
gillande normer ir en grundférutsittning for att vara ett bibliotek for
alla och mojliggora ett likvirdigt bemotande utifrdn vars och ens for-
utsitetningar. Texten riktar sig till bibliotekspersonal och andra som ir
intresserade av normbkritik i ett bibliotekssammanhang. Efter den hir
inledningen kommer en mer teoretisk del om begreppet normkritik och
om Regeringens strategi for hbt-personers lika mdojligheter och rittigheter.
Hir kommer jag 4ven att ta upp ndgra aktuella myndighetsrapporter.
Direfter kommer texten rikta in sig mot bibliotekspraktiken genom en
redogorelse av hbt-certifieringen av Hallonbergens bibliotek, en norm-
kritisk forberedelse av lisfrimjande arbete f6r och med barn och unga,
samt en presentation av en uppsats dir jag tycker mig se ett normkreativt
arbete med ett biblioteks sagostunder. I bérjan finns en begreppslista och

i slutet tips och forslag i normkritisk anda.
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Begreppslista*

Bisexuell
En person som har formagan att bli kir i och/eller sexuellt attraherad av méinnis-
kor oavsett kon. Bisexualitet definieras i svensk lagstiftning som en av tre sexuella

liggningar.

Diskriminering

Missgynnande behandling av en person enbart pd grund av den personens kon,
konsidentitet eller konsuttryck, etniska tillhorighet, religion eller trosuppfatt-
ning, funktionsnedsittning, sexuella liggning eller ilder. Ar forbjudet i lagstift-

ningen i arbetslivet sivil som inom andra samhillsomréiden.

Genus

Ett ord som syftar pa det sociala konet, eller det sitt pd vilket vi reproducerar
kén i samhillet. Det handlar till exempel om hur vi skapar normer for manligt
och kvinnligt i vr vardag genom kroppssprak, val av klider, yrken, intressen och
sd vidare. Hur genus konstrueras beror pa historiska, sociala och kulturella sam-
manhang. Vad som anses vara manligt eller kvinnligt 4r dirigenom négot som

stindigt forindras.

Hbtq
Ett paraplybegrepp for homosexuella, bisexuella, transpersoner samt andra perso-

ner med queera uttryck och identiteter.

Heterosexuell
En person som har forméga att bli kir i och/eller sexuellt attraherad av personer
av motsatt kén. Heterosexualitet definieras i svensk lagstiftning som en av tre

sexuella liggningar.

“Begreppsforklaringarna kommer fran htep://www.rfsl.se/?p=410 20151009.
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Heteronorm

Enligt heteronormen férvintas minniskor vara antingen kvinna eller man och
ingenting annat, och man talar om dessa tvd som motsatta kén. Kvinnor och min
forvintas vara olika; feminina respektive maskulina. Alla forvintas vara hetero-
sexuella och efterstriva monogama parforhillanden. Act f6lja eller inte uppenbart

avvika frin normen ger ekonomiska, politiska och sociala férdelar.

Homosexuell
En person som har férmédgan att bli kir i och/eller sexuellt attraherad av personer
av samma kon. Homosexualitet definieras i svensk lagstiftning som en av tre

sexuella liggningar.

Intersektionalitet

Ett perspektiv som anvinds for att studera hur olika maktordningar hinger ihop
med varandra och hur olika identiteter skapas som resultat av exempelvis religio-
sitet, kon, sexualitet, klass och dlder. Hur de olika aspekterna hinger samman ser

olika ut beroende pé person, grupp och sammanhang.

Kon
Begreppet kon ir en socialt konstruerad kategori som anvinds fér att dela in

minniskor i grupperna kvinnor och min.

Maktstrukturer

Strukturer pd samhillsnivd som ger minniskor olika méjligheter och férutsiet-
ningar att paverka samhillet och sitt eget liv. Vilka mojligheter och forutsitt-
ningar en har hinger ihop med till exempel klass, etnisk tillhsrighet, funktions-

forméga, hudfirg, sexualitet och religiositet.

Normer
Oskrivna regler, forvintningar och ideal som handlar om vad som anses vara
positivt, dnskvirt och fordelaktigt och vad som inte dr det. Normer ér situations-

beroende, forinderliga dver tid och formas utifrin maktforhillanden.
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Queer

Ett brett begrepp som kan betyda flera olika saker men i grunden ir ett ifrdgasit-
tande av heteronormen. Ménga ser sin konsidentitet och/eller sin sexualitet som
queer. Queer kan innebira en 6nskan att inkludera alla kon och sexualiteter eller

att inte behdva identifiera/definiera sig.

Transperson

Transperson ir ett paraplybegrepp. Med transpersoner menas oftast personer
som genom sina kénsuttryck och/eller konsidentiteter avviker frin kénsnormen.
Det kan till exempel vara transvestiter, transgenderister, dragkings/dragqueens,
transsexuella, intergender och intersexuella. Begreppet ir inte tvingande; det stir
var och en fritt att definiera sig som transperson eller inte. Transpersoner kan
uppfatta sig varandes min, kvinnor, bide man/och kvinna eller neutrala, obe-
roende av om deras biologiska kén och juridiska kén ir manligt eller kvinnligt.
Transpersoner kan ocksa vilja att inte definiera sitt kon alls. Det finns dven olika
asikter om fetischistiska transvestiter bor inkluderas i begreppet eller inte. Att
vara transperson har inte nigot med personens sexuella liggning att gora. Det
hinger istillet ihop med personens kénsidentitet och kénsuttryck och hur dessa
relateras till personens biologiska kén. Transpersoner kan vara hetero-, homo-,

bi- eller asexuella eller definiera sin sexuella liggning pd annat sitt.
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Normkritik

Mitt normkritiska férhillningssitt 4r inte en metod. Min inging till
normkritik som jag beskriver hir har sin utgdngspunke i RESL:s utbild-
ning inom hbt-certifieringen som jag deltog i. Jag vill inte komma med
nagra sikra svar utan hellre med ett batteri fragor, for att tillsammans
med andra plocka isir forestillningar om virlden. Grundtanken ar att bli
medveten om sina handlingar och synsitt, samt att normer skapar makt-
skillnader. Normer ir regler, forvintningar och ideal som ringar in vad
som anses vara positivt, énskvirt, fordelaktigt och vad som inte ir det.
Normer kan vara outtalade och uttalade. Normer ir situationsberoende,
forinderliga 6ver tid och rum samt formas utifrin maktférhallanden.
Malet med normkritik dr inkludering och alla minniskors lika virde.

Demokrati och minskliga rittigheter ir i fokus.

Normkritik handlar om att:
* Synliggdra och ifrigasitta normer
¢ Uppmirksamma olika normers fordelar
¢ Bli medveten om sin egen position och sina privilegier

* Visa pi forinderlighet

Intersektionalitet och diskrimineringsgrunderna

Det ir inte enbart en norm som paverkar en individ eller en grupp utan
flera normer kan samverka pd ett sitt som en forst kanske inte tanker pa.
Normer paverkar minniskors méjligheter och handlingsutrymme i ett
visst ssmmanhang. I olika situationer spelar allts olika normer olika roll,
for samma person. Begreppet intersektionalitet upplyser oss om att flera
olika maktordningar samspelar. Maktordningarna kopplas ofta till de sju
diskrimineringsgrunderna, men kan 4ven héra samman med till exempel
klass, arbete och bostadsort. Diskrimineringsgrunderna finns bestimda i
diskrimineringslagen, som inte bara syftar till att motverka diskrimine-
ring utan dven ska frimja allas lika rittigheter och méjligheter. De sju

diskrimineringsgrunderna ir:
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¢ kon

¢ konsoverskridande identitet eller uttryck
* etnisk tillhdrighet

¢ religion eller annan trosuppfattning

¢ funktionsnedsittning

* sexuell liggning

e 3lder

Teoretisk utgangspunkt

Jag tar teoretiskt avstamp i feministisk poststrukturalism, s som jag
forstir den utifran texter av Hillevi Lenz Taguchi (professor i pedago-
gik och barn- och ungdomsvetenskap) i En rosa pedagogik, och i hennes
bok In pé bara benet: En introduktion till feministisk poststrukturalism och
subjektivitetsteori. Lenz Taguchi skriver att feministisk poststrukeuralism
innebir ett stindigt isdrplockande av olika kategorier och virden. Malet
dr att "leva etiske likvirdigt tillsammans i specifika historiska och sociala
sammanhang”.’ Vidare skriver Lenz Taguchi att feministisk poststruk-
turalism kan forstds som en tredje feminism. Den fljer, men ersitter
inte, liberal feminism och radikal feminism. Den liberala feminismen
arbetar for att kvinnor ska kunna ta plats i den offentliga manliga sfi-
ren och den radikala feminismen utgdr frin act det finns nigot specifike
kvinnligt som behéver uppvirderas. Lenz Taguchi skriver att den femi-
nistiska poststrukturalismen ”ifragasitter och vill overskrida eller losa
upp kategorierna manligt och kvinnligt. Genom att synliggdra hur de dr
konstituerade kan de 6verskridas och utvidgas till fler sitt att vara. Men
den feministiska poststrukturalismen vill dven upphiva andra bipolira

»6

kategoriseringar [...]

Diskurs ir ett centralt ord i Lenz Taguchis /n pd bara benet. 1 feminis-
tisk poststrukturalism forstds diskurs inte bara som talet om nagot, utan

dven innebérden och betydelsen av vad som sigs, hur det paverkar vért

> Lenz Taguchi, Hillevi, In pi bara benet: En introduktion till feministisk poststrukturalism
och subjektivitetsteori, Gleerups Utbildning AB, Malmé, 2014, s. 17.
¢Ibid., s. 18.
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tinkande och handlande. Diskurser styr hur vi skapar vir omvirld, «ill
exempel vira bibliotek. Diskurser férindras och ir knutna dill historiska
och sociala ssmmanhang. Det finns diskurser som dominerar. Ett exem-
pel pd en sidan ir det kénade subjektet, som har varit en dominerande
diskurs i olika sammanhang och i olika delar av virlden under minga
hundra ar.” Det kénade subjekeet ligger som grund for kapitlet i den hir

texten som handlar om lisfrimjande och unga.

Lenz Taguchi utgar frin att minniskan blir “samhillsvarelser genom att
identifiera sig och sjilvdisciplinera sig som subjeket i enlighet med de fore-
stillningar och praktiker som iscensitts av professionella”.® Hir ger Lenz
Taguchi exempel pa institutioner som skola, sjukhus, fingelse, men inte
bibliotek som naturligtvis ocksd ir en av institutionerna. Lenz Taguchi
menar att feministisk poststrukturalism har en tydlig subjektsteori. Hon

skriver:

Det enskilda subjekter tinker och handlar inifrin de kulturellt och socialt
konstruerade och givna inneborderna som formerar sig i diskurser och prak-
tiker. Subjekter Gr skapat/konstituerar av diskursiva inneborder, men skapar
ocksd sig sjiilv genom dem; genom att ta upp dem, gé i motstind mot dem och

ombkonstruera betydelserna i dem, enskilt savil som kollektivt.”

Nir det handlar om subjekeet, si kan varje individ f6rhélla sig pa olika
sitt till en situation, beroende av vilka diskurser som for tillfillet 4r fram-
tridande och vilka diskurser som skapat individen. Lenz Taguchi skriver:
”Individen kan, med andra ord, skapa sig olika sitta att vara, forhilla sig
och tinka i olika sammanhang.”'® Viktigt f6r mig dr feministisk post-
strukturalisms intresse for “det enskilda subjektet och en sirskild form

av diskursivt agentskap”.!! Detta forstar jag som att fokus ocksi ligger pa

71bid.

81bid., s. 27.
’Ibid., s.75
]bid., s. 95.
"Ibid., s. 53.
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minniskan, inte endast pd diskurser och strukeur, samt ate den enskilda
minniskan har méjlighet att agera inom diskursen, det vill siga inte dr
fast i ett diskursivt nit. Lenz Taguchi har en personlig ton i /n pd bara
bener. For mig ir det en vig in i de fér mig ofta ganska komplicerade re-
sonemangen. Nir det giller det hir med subjeke s skriver Lenz Taguchi

hur hon ser pd sig sjilv, hur hon funderar &ver sitt eget jag:

Vem jag dr eller blir, eller ibland till och med kinner att jag kan vilja atr
vara, beror pa vilket socialt sammanhang jag befinner mig i och vilka mdin-
niskor jag dér tréffar; vilken blick de har pd mig och vilken blick jag har pai
dem, hur jag positionerar mig i forbéllande till dem och hur de positionerar
mig. Och iven dé utgors det jag kallar mig alltid av en sammanfattad ver-
sion av dessa otaliga motstridigheter och kontradiktioner. Jag dr omkonsti-
tuerbar, inom och mellan otaliga betydelser och inneborder som jag moter
genom livet, som ocksd Gr laddade med aspekter av klass, etnicitet, psykisk

och fysisk normalitet samt sexualiter - jag dr invivd i dem och de i mig.”?

Fran genuspedagogik till normkritisk pedagogik

Nir jag funderat pé jimstilldhet, genus och normkritik har jag ofta vint
mig till pedagogikfiltet, bland annat till det som Lenz Taguchi skriver i
En rosa pedagogik om jimstilldhetspedagogiska inriktningar. P4 1990-
talet i Sverige vixte genuspedagogiken fram. Hir utgds det ifrdn att det
finns tvi tydligt avgrinsade kon. Skillnaden mellan dem anses bero pa
biologi och/eller att de ir socialt konstruerade. Tio ar efter framvixten
av genuspedagogiken utvecklades den feministiska pedagogiken och den
normkritiska pedagogiken som bada teoretiskt ifrigasitter den dikotoma
och forgivettagna konsskillnaden."”” Den feministiska och den norm-
kritiska pedagogiken riktar istillet in sig pd de normer som skapar det
normala och det avvikande. Syftet med dessa tvi pedagogiker ir medve-
tandehdjning. Lenz Taguchi skriver gillande dessa tva: “Istillet for att
titta pa vad flickor och pojkar gér och siger, si granskas der som gor der
13 Lenz Taguchi, Hillevi, "Jimstilldhetspedagogiska trender och en introduktion till en

rosa pedagogik”. i Hillevi Lenz Taguchi, Linnea Bodén & Kajsa Ohrlander (red), E7 rosa
pedagogik: jimstilldherspedagogiska urmaningar, Liber AB, Stockholm 2011, s. 172f.
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mdjligt att siga och gora ndgot pa ett accepterar normalt respektive avvikande
sitt.” " De bygger teoretiskt pd den feministiska poststrukturalismen och
queerteorin som ser kén som en spriklig och social konstruktion och
de sitter fokus pd "enskilda individers komplexa och ibland motstridiga
subjektivitetskonstruktioner och skiftande subjektpositioneringar”.’®
Den feministiska pedagogiken studerar make kopplat till kén medan den
normkritiska tydligare tar med andra kategorier som sexualitet, etnicitet,

funktionalitet, alder och s3 vidare.

Lenz Taguchi skriver att normkritisk pedagogik har vuxit fram som ett
motstdnd mot den si kallade toleranspedagogiken, vilken lyfter fram
vilka grupper i samhillet som exkluderas och har behov av 6kad tole-
rans. Ett vi som befinner sig i normen ska tolerera de som avviker. Med
toleranspedagogiken forstirks sittet att dela upp manniskor i vi och de
andra. Den normkritiska pedagogiken riktar ljuset mot de normerande
forestillningar och praktiker i spraket och i samhillet som skapar ”den

andra/e”. ¢

Delaktighet

Klara Dolk skriver i avhandlingen Béngstyriga barn: makt, normer och del-
aktighet i forskolan att genuspedagogiken kan sigas ha tv4 olika strategier,
dels den koénsneutrala och dels den kompensatoriska. Den forstnimnda
handlar mycket om att inte kdna material och miljéer och den andra kan
till exempel handla om att flickor uppmuntras att ta for sig mer och poj-
kar att visa omsorg. Enligt Dolk har genuspedagogiken kritiserats for att
gora barn till objekt som ska styras ritt i jimstilldhetens namn.'” Hon
konstaterar att barn har lite att siga till om. I boken diskuteras begrep-
pet delaktighet och i blickfanget ligger hur makt forhandlas mellan barn

och vuxna. Dolk menar att delaktighet dr nira kopplat till demokrati,

“Ibid., s. 176.

©1bid., s. 177.

1¢ Ibid., s. 178.

" Dolk, Klara, Bingstyriga barn: Makt, normer och delaktighet i forskolan, Ordfront forlag,
Stockholm 2013, s. 18- 25.

22



och i sin avhandling underséker hon "forestillningar om vad barn och
vuxna fir gora, vad de kan péverka, vad de tillats tycka och tinka kring,
vems idéer som tillits bidra till forindringar och vilka méjligheter de
har till motstind”.’® Liksom Dolk kommer Amira Sofie Sandin in pi
maktrelationer mellan barn och vuxna nir hon tar upp delaktighet i bo-
ken Barnbibliotek och lisstimulans. Sandin gor en distinktion, utan att
samtidigt gora en virdering, mellan begreppen deltagande och delaktig-
het. Deltagande handlar om en praktisk nivéd, det vill siga att "ta del av
aktiviteter men dir en tydlig makestrukeur mellan barn och vuxna kvar-
star”.?” Delaktighet hamnar i Sandins resonemang pa en organisatorisk
nivd. Hir menar att hon att det “innebir aktorskap for bdde barn och
vuxna” samt en reell méjlighet att piverka och gora sin rést hord”.?
Begreppet delaktighet 4r centralt f6r mig i mitt arbete med jimstilldhet,
normkritik och hbtq.

18 Ibid., s. 33.

' Sandin, Amira Sofie, Barnbibliotek och lisstimulans: Delaktigher, forhillningssitt, samar-
bete, Stockholm stadsbiblioteks skriftserie 17, Stockholm 2011, s. 196.

20 Tbid.
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Hotq

I ett nummer av Biblioteksbladet finns artikeln ”Olika vilkommen!: Bara
femton bibliotek har en strategi for HBTQ” skriven av Annika Hamrud. !
Hir berittas om en frigeenkit som tidningen skickat ut till Sveriges 290

kommuner. Den innehall tre frigor:

1. Har ni en strategi kring HBTQ-frigor? Vilka omriden omfattar
den, t ex utbildning, bestand, program?

2. Har ni upprittade listor pa bocker att rekommendera som har tema
HBTQ?

3. Ar HBTQ nigot som ni har berért i programverksamhet, barnverk-

samhet eller skyltning de senaste tva dren? Beritta i s3 fall hur.

Biblioteksbladet fick in 226 svar. Svaren visade att 200 av Sveriges folk-
bibliotek saknar strategi for hbtq-frigor, men ofta hinvisas det till exem-
pelvis likabehandlingsplaner. Femton svarade att de hade en strategi och
av dem hade sex genomgatt eller skulle genomga RFSL:s hbt-certifiering.
En del bibliotek som inte har en hbtg-strategi svarade att de 4r mycket
intresserade av bemdtandefragor och dess koppling till normkritik och
madngfald. Sjuttio av de svarande biblioteken anvinder ndgon typ av lista
for att kunna rekommendera hbtq-litteratur. Flera av biblioteken har
program och skyltar med anknytning till hbtg-fragor, ofta i samband
med Pride. Hamrud menar att svaren i enkiten visar att en kan gora saker
i det "lilla” och att den dagliga verksamheten lika girna kan vara norm-

kritisk som normerande. De visar pa exempel som handlar om:

* Teaterforestillningar och filmvisningar med hbtq-anknytning
* Boktips med hbtg-tema

*  Normkritiske bokprat

* Normkritik i interkulturellt perspektiv

* Utstillning med hbtq-anknytning

*! Hamrud, Annika, "Olika vilkommen!: Bara femton bibliotek har en strategi f6r

HBTQ” i Biblioteksbladet, 2014: 06/07, s. 15- 17.
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* Forskningsprojekt kring genuspedagogik i sagostunder
* Forfattarbesok

I kandidatuppsatsen HBT-certifiering av Sollentuna bibliotek utgir Lina
Bucker och Andrea Kindstrand frin att folkbiblioteken med sitt demo-
kratiska och samhilleliga uppdrag har ett ansvar att inkludera hbtq-per-
soner och arbeta foér att motverka de férdomar och normer som finns
kring denna grupp. Uppsatsforfattarna fragar sig om det finns risk att
bibliotek reproducerar krinkande och diskriminerande normer istillet
for att motverka dem. De skriver: ?Genom bibliotekariernas arbetssitt,
bemétande och genom bibliotekets bestind uppritthélls maktstrukturer
som skapar och for vidare en viss férestillning om verkligheten”.? For-
fattarna skriver att Sollentunas ingdng till hbt-certifieringen var norm-
kritik, och i och med det upplevdes hbt-certifieringen som positiv. De
menar vidare att personalen i Sollentuna utgitt frin att biblioteket dr
en spegling av samhillet och att det varit nodvindigt for bibliotekari-
erna att ifrigasitta sin maktposition. Inkluderandet av hbtq-personer pa
Sollentuna bibliotek har mycket handlat om sprikbruk. Det har dven
varit omfattande hylldiskussioner som handlat om en ska bryta ut hbtq-

litteratur eller inte.

Maria Broman och Malena Jider konstaterar i kandidatuppsatsen HB7Q
och folkbibliotek att folkbibliotek enligt tradition siger sig vara till for alla.
De fragar sig: Vilka ir d4 alla? Finns det grupper som inte inkluderas i
alla? Vilka normer rader i samhillet? Uppsatsforfattarna poingterar att
de inte ser hbtq-personer som en homogen grupp med samma 6nskemal
och behov. Syftet med deras uppsats 7ir att skapa en uppfattning om
vilka bakomliggande idéer och férestillningar de tillfrigade har angiende
hur de vill jobba med hbtq-frigor pa bibliotek”.” I uppsatsen har forfat-
tarna anvint begreppen inkludering, exkludering och normkritik for att

underséka hur bibliotekarier tinker om placeringen av hbtq-material. De

22Bucker, Lina & Andrea Kindstrand, HB7- certifiering av Sollentuna bibliotek, kandidat-
uppsats, 2014, s. 1.
» Broman, Maria & Malena Jader, HBTQ och folkbibliotek, kandidatuppsats, 2014, s. 5.
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konkluderar att det inte ir sjdlvklart hur en stiller sig till att arbeta med

hbtq-fragor eller hur en vill arbeta med dessa frigor.

I masteruppsatsen Ovan regnbigen: Inkluderande hbtq-arbete i Hallon-
bergen och pd andra bibliotek studerar Eleonor Pavlov och Karin Weste-
man “hur normer kring sexualitet och konstillhérighet dr nirvarande i en
folkbibliotekskontext och diskuterar vad som kan goras for att dessa nor-
mer inte ska st i viigen for att biblioteken ska vara till for alla”.** Deras
fokus ir p& “kunskapsorganisatoriska aspekter; hur material viljs ut och
hanteras och vilka konsekvenser det kan f&”.>° Uppsatsforfattarna skriver
att pd Hallonbergens bibliotek dr hbtq-material stindigt nirvarande i
rummet, bide pa deras regnbigshylla och pd andra hyllor. Utbudet ir

stort. De menar vidare:

Ett brett utbud av material iir dock bara ett steg pé viigen, det dir ocksd viktigt
att fundera kring hur materialet anvinds. Hir krivs att biblioteker aktive
arbetar med materialet genom att skylta med det och anvinda det vid bok-
prat och liknande. Normbrytande material kan dessutom behiva framhivas
extra eftersom det kan finnas en hogre troskel infor att vélja just de titlarna.

Hbtg-material iir inte bara till for hbtg-personer. %

De menar idven att det ir viktigt att inkludera hbtq-perspektivet i pro-
gram och andra aktiviteter och att det ska genomsyra hela verksamheten
vilket innefattar att personalen behover reflekeera och aktive tinka pa site

bemotande.

Regeringens strategi
Regeringens En strategi for lika rittigheter och mdjligheter oavsett sexuell
liggning, konsidentitet eller kinsuttryck frin januari 2014 inleds med:

24 Pavlov, Eleonor & Karin Westeman, Ovan regnbdgen: Inkluderande hbtq- arbete i Hal-
lonbergen och pi andra bibliotek, masteruppsats, 2013,s. 7.

» Ibid., s. 10.

% Ibid., s. 73f.
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Arbetet i Sverige med atr sikerstilla lika rittigheter och mdjligheter oavsetr
sexuell liggning, konsidentiter och konsuttryck har skett och sker genom en
rad insatser inom olika delar av sambillet. Homosexuella, bisexuella och
transpersoner (hbt-personer) drabbas alltjimt av diskriminering och andra
krinkningar i det svenska sambiillet. Detta ir oacceptabelt och arbetet for
lika rittigheter och mdjligheter for hbt-personer behover diirfor stirkas.

Regeringen bedomer att det krivs en samlad strategi med lingsiktiga insatser
Jor att frimja lika rittigheter och mdjligheter oavsett sexuell liggning, kins-
identitet eller kinsuttryck. Detta dr den forsta samlade strategin, i syfte att
[frimja hbt-personers lika rittigheter och mdjligheter inom olika omriden,

som antagits. %

Nir det giller kulturomradet lyfts det fram i strategin att kulturinstitutio-
nerna har en viktig roll nir det giller det gemensamma samtalet med yrtt-
randefrihet som grund och f6r att de kan bidra med nya infallsvinklar. De
kan vara arenor for ifrigasittande och dir kan debatter skapas. Strategin
menar att kulturinstitutionernas verksamheter skapar forutsittningar for

ett 8ppet, inkluderande och demokratiskt samhille.?

Fem myndigheter har fatt ett sirskilt uppdrag i och med regeringens stra-
tegi. Dessa ir Diskrimineringsombudsmannen, Folkhilsomyndigheten,
Myndigheten f6r ungdoms- och civilsamhillesfragor, Socialstyrelsen och
Statens kulturrad. Socialstyrelsen fick till uppgift att anordna en konferens
med hbtg-tema (vilken gick avstapeln i december 2014), att utforma en ex-
empelsamling hur olika verksamheter har arbetat f6r att inkludera ett hbtq-
perspektiv, samt att informera kommuner och landsting om regeringens
satsning pd hbtq-frigor och kunskapshéjande insatser. Socialstyrelsen har
skrivit en rapport. Didr poingteras, nir det giller kulturomrédet, att det 4r
viktigt att integrera hbtq-perspektiv i kulturinstitutionernas verksamheter.
I rapporten lyfts det fram att bibliotek nir minga minniskor och att ha

hbtg-litteratur samlad och vil synlig kan betyda mycket for enskilda be-
¥ http://www.regeringen.se/contentassets/6aa547fb55c74d1d9f49121119792da9/en-

strategi-for-lika-rattigheter-och-mojligheter-oavsett-sexuell-laggning-konsidentitet-eller-
konsuttryck
21bid., s. 52.
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sokare. Det konstateras att flera bibliotek har 6kat sin hbtq-kompetens.?”’

Statens kulturrad har skrivit en redovisning med anledning av sitt sirskilda

uppdrag i och med strategin. Dir skriver de:

Kulturriders arbete med hbtg-fragor tar sin grund i frigor om minskliga rit-
tigheter, demokrati och yttrandefribet. Enligt Kulturridets instruktion ska
myndigheten integrera ett mingfaldsperspektiv i all sin verksamhet. Mingfal-
den dr en forutsitining for ett levande kulturliv och en dppen demokrati.

Arbeter med hbtq-frigor ligger i linje med det kulturpolitiska miler att krea-
tivitet, mangfald och konstnirlig kvalitet ska priigla sambillets utveckling. En
utgdngspunkt for Kulturridets arbete Gr att ett kulturliv av hig kvalitet ska
rymma ménga roster, dsikter och uttryck. Enligt de nationella kulturpolitiska
mdlen ska kulturen vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med

yttrandefribeten som grund.

Kulturridets redovisning lyfter fram bibliotekens roll som viktig. Det finns
behov att ge biblioteken verktyg for att jobba med hbtq-frigor, bidrag att
kopa in hbtq-litteratur och synliggora hbtq-personers villkor.?! Redovis-
ningen avslutas med planerade insatser for de kommande tre aren, samlade

under foljande rubriker:

* utveckla forutsittningarna att arbeta kvalitativt, strategiskt och ling-
siktigt med hbtq-frigor
* integrera hbtq-perspektiv i Kulturridets interna arbete

* uppmirksamma frigor som ror sexuell liggning, kénsidentitet och

¥ Ast friimja hbrq- personers riittigheter och mdjligheter: Forussittningar och mdjligheter, s. 32
hetp://www.socialstyrelsen.se/publikationer2015/2015-3-14, datum 20151102.

3 Redovisning av Kulturriders arbete 2014 som strategisk myndighet for kad sppenhet och
mdngfald avseende hbt- fragor, s. 6. htep://www.kulturradet.se/Documents/publikatio-
ner/2014/Redovisning%20av%20Kulturr%c3%a5dets%20arbete%20som%20strate-
gisk%20myndighet%20£%c3%b6r%20%c3%b6kad%20%c3%b6ppenhet%200ch%20
mY%c3%a5ngfald%20avseende%20hbt-fr%c3%a5gor.pdf, 20151102.

3 Ibid., s. 13.
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kénsuttryck och hbtg-personers villkor och forutsittningar inom kul-
turomradet

* direkt och indireke frimja verksamheter och projekt som synliggor
och utmanar normer som begrinsar hbtq-personer

* dillfillig resursférdelning

Museerna, hbtq och mangfald

Riksutstillningar 4r en myndighet som har till uppdrag att stédja museer
och andra utstillare med utveckling och samverkan. P4 uppdrag av reger-
ingen hade Riksutstillningar i uppgift atc under 2014 och 2015 kartligga
hur museer arbetar med hbtq-perspektivet i Sverige och virlden. Under
2014 hade Riksutstillningar dven till uppgift att utreda hur svenska mu-
seer kan stodja respektive stirkas av att ta vara pd utvecklingspotentialen i
ett mangkulturellt samhille. Tva rapporter skrevs: Museerna och hbtq och
Museerna och mdangfalden. Rapporterna ir inspirerande och kan fungera
som igdngsittare och stod for kulturverksamheter, till exempel biblio-
tek, som vill arbeta med normkritik, hbtq-frigor och/eller mangfald. De
innehaller begreppsforklaringar, ligesbeskrivningar om hur det har sett
ut och ser ut i Sverige och virlden, men dven listor med konkreta tips for
museer. Tipsen kan i minga fall "6versittas” till andra verksamheter och
kan bli startpunke for ett normkritiskt arbete inklusive hbtq-frigor och/
eller mingfaldsfragor.

Museerna och mdngfalden konstaterar att ett museum for alla maste rym-
ma en mangfald av berittelser utifrin en mangfald av perspektiv. Rappor-
ten pekar pa att svenska kulturinstitutioner har en oro for att inte ha rdd
med mangfalden, men att arbeta pa som vanligt inte kommer att leda till
forindring, enligt rapportforfattaren. Det giller att ifrigasitea alla delar i
museiverksamheten. I arbetet med uppdraget om méngfalden har Riks-
utstillningar mote en hel del uppgivenhet dver “att forindringen som
krivs for att museer ska stodja, spegla, inférliva och ta vara pd samhillets

etniska, kulturella, sociala och socioekonomiska mangfald inte blir av”.%*

32 Museerna och mangfalden, 2014, s. 5. https://www.riksutstallningar.se/sites/default/files/
documents/Rapport_Mangfald_Digital.pdf. 20151102.
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Det konstateras att museerna behéver “sitta en tydlig grins fér nir prat
om méngfald miste 6vergd i prakrisk handling fér mingfald”.* Vidare
menar rapporten att museerna bér sluta hinga upp mangfaldsarbetet pd

enskilda projeke eller enskilda medarbetare. Rapportforfattaren skriver:

Att svenska museer inte speglar det “maingkulturella Sverige™ det vill siga
alla svenskar- dr inte bara ett resultar av en omfattande strukturell diskrimi-
nering utan dven ett stort hinder for ikad mangfald och delaktighet inom si

gott som alla museets verksambeter.>t

Rapporten tar upp att museerna dr produkter av vért tinkande, och
forindras inte virt tinkande kan inte museerna forindras. Rapporten
menar att “skapa férankring, bygga relationer och verka for 6kad delak-
tighet och deltagande ir ett nodvindigt och ambitidst dtagande for alla

museum”. ¥

I Riksutstillningars arbete med hbtg-fragor har de funnit att Sveriges
museer ligger ganska lingt fram internationellt sett, men att de hbtg-
inriktade insatserna ofta ir av tillfillig karaktir och att arbetet ofta drivs
av eldsjilar bland museernas personal. Museerna och hbrq redogor for
lyckade exempel och ger férslag pd hur museerna kan arbeta med hbtg-
perspektivet i utstdllningar, programverksamhet, samlingar, organisatio-
nen internt och samarbeten externt. I rapportens forord stir det: ”Att
sitta fokus p& normkritik generellt, och hbtq-perspektivet specifike, ar ett
tydligt steg till att sitta ménniskan i 4n stdrre fokus runt om pa landets
museum”.*® Rapportforfattarna beskriver hur de under arbetets ging fatc
fragor som: Varfor just hbtq? Utesluter inte detta andra grupper och per-
spektiv? Forfattarna konstaterar dock att hbtq inte ir ett perspektiv eller

en grupp, utan innehaller flera. Hbtq 4r ett samlingsbegrepp som rym-

% Ibid., s. 6.

3 Ibid., s. 7.

» Ibid., s. 33.

3¢ Museerna och hbtq. 2015, s. 5. https://www.riksutstallningar.se/sites/default/files/docu-
ments/MUSEERNA%200CH%20HBTQ%202015.pdf 20151102.
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mer mangfald, heterogenitet och méinga grupper och perspektiv. Rap-
porten menar att det 4r viktigt att se hbtg-frigorna ur ett intersektionellt
perspektiv, att jobba med alla sju diskrimineringsgrunder. Rapportforfac-

tarna skriver vidare:

Att gira normer kring kon och sexualitet synliga pd museerna handlar [lika
mycket]om att ge alla méinniskor- oavsetr sexuell liggning, kinsidentitet och
livssituation- majlighet att reflektera kring hur dessa normer har forindrats,

kan forindras, och hur de paverkar samhillet och var och en av oss som
individer.”

¥ 1bid., s. 22.
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Hbt-certifiering av Hallonbergens bibliotek: normkri-
tik i praktiken

Det hir kapitlet dr en redogdrelse av hbt-certifieringen av Hallonbergens
bibliotek. Hbt-certifiering utférs av RFSL (Riksférbundet f6r homosexu-
ellas, bisexuellas, transpersoners och queeras rittigheter). Redogorelsen
kommer att ta upp diskussioner och reflektioner som vi som jobbade pa
biblioteket i Hallonbergen hade, avvigningar och férindringar vi gjorde,
véra utmaningar och upptickeer. Biblioteket blev hbt-certifierat i februa-
ri 2013. Certifieringen var ett resultat av en jimstilldhetssatsning i Sund-
bybergs stad, som bland annat innebar en kurs i jimstilldhetsintegrering
for cheferna inom kultur- och fritidsférvaltningen.®® Att vi valde att gora
en certifiering berodde pd ambitionen att arbeta for jimstilldhet utan att
reproducera heteronormen och tvikénsnormen. Hbt-certifieringen moj-

liggjordes av ett utvecklingsstod frin Svensk Biblioteksférening.

Cecilia Bengtsson, utvecklingsledare pd Regionbibliotek Stockholm
foljde utbildningsdelen som certifieringen innehdll, for att vara ett pro-
cesstod och bollplank under certifieringsprocessen. Hon har skrivit rap-

porten Hbi-certifiering av Hallonbergens bibliorek.”

RFSL menar att en hbt-certifiering handlar om att synliggéra och
granska samhillsnormer och dess konsekvenser. Att genomféra en hbt-
certifiering 4r ett strukturerat och méilmedvetet sitt att arbeta fér den
verksamhet som vill skapa férutsiteningar for ete respekefullt och lik-
virdigt bemétande. Malet ir att skapa en miljé ddr alla kan kiinna sig
inkluderade och vilkomna. RFSL utgir frin att hbt-certifieringen ger
bide kompetenshdjning och synliggérande. Fokus ligger pa hbtq-fragor,

% Jimstilldhetsintegrering ir en politisk strategi f6r att uppna ett jamstillt samhille.

Strategin innebir kortfattat att ett jimstilldhetsperspektiv ska inférlivas i alle beslutsfat-
tande, pd alla nivier och i alla steg av processen, av de aktorer som normalt sett deltar i
beslutsfattandet.” fran http://www.jamstall.nu/fakta/jamstalldhetsintegrering/ 20151007.
¥ Bengtsson, Cecilia, Hbt-certifiering av Hallonbergens bibliotek, 2013. Det hir kapitlet ér
en férdjupning av Bengtssons rapport. http://www.biblioteksforeningen.org/wp-content/

uploads/2012/11/HBT-rapport.pdf
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heteronormen och tvakénsnormen, men certifieringen ger iven tillfille

att reflektera 6ver normer och bemétande pé ett bredare plan.*’

Hbt-certifieringens arbetsprocess

Processen att bli en hbt-certifierad verksamhet tar 6-8 manader och under
den perioden gir all personal en grundutbildning i fyra steg, under ledning
av RFSL:s utbildare. Parallellt med detta bildas en arbetsgrupp med cirka fyra
personer, som gdr en genomlysning av verksamheten. Med hjilp av check-
listor med frigor som ror kvalitetssikring, miljs, styr- och policydokument
samt nyrekrytering ser arbetsgruppen 6ver verksamheten och kommer med

forslag pa utvecklingsomraden.

Just de hir tva parallella sparen, utbildning och arbetsgrupp, var for oss i Hal-
lonbergen ett mycket bra sitt att f3 tillging till nya kunskaper och begrepp
att tinka kring vir verksamhet, bibliotek i allminhet, men ocksi vad det
innebir att vara minniska och forestillningar, normer, sprak, makestrukeurer
som vi alla 4r en del i. Vi kunde dven, mycket tack vare checklistorna och
strukturen med den interna arbetsgruppen, fundera éver hur det mer prak-

tiskt sag ut just pi Hallonbergens bibliotek och vad vi skulle vilja 4ndra pa.

Hbt-certifieringsprocessen gav mojlighet il td for personalgruppen att
triffas och reflektera tillsammans. Vi diskuterade under utbildningstillfil-
lena, under arbetsgruppsméten och tillsammans hela personalgruppen pa
inplanerade méten. Jag sdg som min uppgift som projekdedare att skapa
utrymme f6r samtal om normer och virderingar. Nir vi bérjade nosa pd det
hir omridet 8ppnades vara 6gon. Det var mycket som vi inte sett tidigare,
som vi inte hade forstite eller tinke pd. Ménga av oss vittnar om att det blev
en personlig resa, dir en fick méjlighet att konfronteras med sina virderingar
och férdomar. Som projektledare sig jag till att finga upp och ge plats at tan-
kegingar, samt att avrunda samtalen. Viktigt var dven att skapa kopplingar
mellan dessa samtal och den biblioteksverksamhet som vi jobbade i. De si-

tuationer och diskussioner som finns i den hir texten har ofta sitt ursprung i

9 heep:/ fwww.rfsl.se/2p=4960
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ndgot av alla de samtal vi hade i och med certifieringen. Vill du lisa mer om
sjilva utbildningsdelen finns den beskriven i Bengtssons Hbt-certifiering av
Hallonberens bibliotek.

For att kunna starta processen att bli en hbt-certifierad verksamhet behévde
vi vara 25-30 personer till utbildningstillfillena. Personalen i Hallonbergens
bibliotek var 10 personer, inklusive bibliotekschefen och en av Bibliotek
Sundbybergs skolbibliotekarier. Denna grupp fylldes p4 med andra medar-
betare som jobbar med unga i Sundbybergs kultur- och fritidsfrvaltning,
Sundbybergs jamstilldhetssamordnare och en utvecklingsledare fran Region-
bibliotek Stockholm. Frin en annan verksamhet, utéver biblioteket, deltog
alla medarbetare och de gjorde alla delar i processen och blev ocksd hbt-cer-
tifierade. Den verksamheten var Aggregat, en konstnirlig verksamhet for de
som 4r 15-25 ér. Den hir gruppkonstellationen férde med sig nigot vi inte

tinkte pé frin borjan: vi fick flera ginger syn pa vir egen biblioteksnorm.

En biblioteksnorm

Vid ett utbildningstillfille skulle vi gruppuis gora sma teateruppspel av situationer
som vi upplevt i vir verksambet. Situationer som inte gétt si bra. Tillsammans
skulle storgruppen efter uppspelet gemensamt komma pa forslag pa losningar till
biittre hantering av situationen. Min grupp valde den hér scenen: en forskola
kommer till biblioteket fore Gppning. Vi har utklidningsklider for barnen. Vi
har en prinsessklinning som det blir brik om. Forskolepedagogen siiger: “Fi se,
vi har tvé flickor i barngruppen idag, si dé blir det ju bra att ni tva fir dela
pé den”. Den bibliotekspersonal som hor detta sigas tycker inte att det dr en bra
urgdngspunkt. Naturligtvis tycker vi att alla barn ska fi ha klinningen om
sd onskas. Inte bara flickorna. Men vad ska bibliotekspersonalen gora? Vad bor,
Jar, fir inte hen gora? Bland kursdeltagarna blev det stora diskussioner. Personer
[frin andra typer av verksambeter tyckte att det dr sjilvklart att pa ndgot siitt
markera vad som giller hir hos oss. Samtidigt utgick ndgra frin biblioteket att
biblioteket dir en offentlig plats dir en som bibliotekspersonal inte kan agera hur
som helst. Miinniskor miste fi limnas i fred. En chef inom fritidsverksambeten
var mycket bestimd och sa att vi pé biblioteket mdste markera annars tilldter vi

diskriminering.
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Fler ginger har vi fatt frigan om det var svart att fa med sig all personal i
satsningen att bli en hbt-certifierad verksamhet. I Hallonbergen sg jag ald-
rig ndgra problem med det. Jag uppfattade det som att alla var intresserade
och engagerade redan fran bérjan. Det fanns en tydlighet fran biblioteks-
chefen att vi skulle prioritera jamstilldhetsarbete och pa allvar jobba for ett
bibliotek for alla. Det fanns dven en forankring i Sundbybergs stads styr-
dokument och stadens utredare for strategiske jamstilldhetsarbete triffade
personalen flera ginger och visade och diskuterade styrdokumenten med
oss bibliotekspersonal. Legitimitet och tydlighet frin ledning 4r viktigt i en

sidan hir process.

RFSL gjorde avstamp i diskrimineringslagen och det blev en tydlig grund-
sten i Hallonbergen. Lagen har till indamal "att motverka diskriminering
och pa andra sitt frimja lika rittigheter och méjligheter oavsett kén, kons-
overskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhérighet, religion eller an-

nan trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell liggning eller alder.” 4!

Ord som kdnar

Redan i processens borjan utmanade vi i personalen varandra genom att
sluta anvinda ord som kénar. Vi ville testa hur vi anvinder virt sprik och
om och nir vi anvinder kdnsbestimmande ord. Det var enkel sak att gora
rent praktiskt, men samtidigt svar. Vi upptickee att vi konar oftare 4n vi
trodde, nistan hela tiden. Vad gér det med vart tankesitt? Just det hir med
ord och sprak ir centralt nir vi tinker oss, forstar, beskriver och talar om
virlden och ménniskor. Vilka ord och begrepp anvinder vi? Vilka forestill-
ningar och utgingspunkter utgir vi frin nir vi anvinder olika ord? Vad for
det med sig for konsekvenser? Vi utgick frin att spriket, ord vi anviinder,
ir en del i skapandet av vart tinkande och att vi med spriket omedvetet
signalerar normer, det vill siga vad som ses som normalt och 6nskvirt, vad
som ger hog status. Att sluta anvinda ord som kénar var ett sitt for oss att

uppticka och brika med bide heteronormen och tvakénsnormen.

! Diskrimineringslagen (2014:958) http://www.do.se/lag-och-ratt/diskrimineringslagen/
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Jag forsoker tinka bort kén. Nir jag ser ett barn, en ungdom, en vuxen,
en minniska framfor mig forsoker jag gora kon sd obetydligt som moj-
ligt. Jag anstringer mig att inte benimna barn som killar och tjejer, utan
siger istillet barn. Ungdomar ir ungdomar. Vuxna, inte mannen eller

kvinnan, utan personen, vinnen, lz‘intagaren, minniskan.

Atz inte anvinda ord som kinar kan bli lite problematiskt i bibblan ibland.
Nigra barn i elvadrsildern frigade mig om vi inte kunde starta en klubb. Vi
pratade fram och tillbaka och en sak som kom upp var vad klubben skulle
heta. Jag hade vil tinkt mig néigot som Biblioteksklubben”. Deras forslag var
"Tiejklubben’.

Jaha, uhm’, sa jag.” Vi fir vil prata om det.”

En stund senare kom de fram till mig igen, och jag antar att de uppfattar min
tveksambet.

"Sniilla, kan vi inte heta Tjejklubben’, sa de.

"Men hur gor vi om en kille vill vara med’, sa jag.
Nu sig jag tvekan i deras ansikten. Sé jag forstod.

"Det dir viktigt for er att det bara ar tiejer i klubben’, sa jag.
De nickade ivrigt. Det var dir vi var. Det var viktigt for mig att lyssna pé dem.
S det var dir vi borjade. Faktum ér att vi lever i en viirld diir kon dr viktigt.

Det tydligaste avstindstagandet frin konskategoriseringen som jag sett i bib-
lioteksviirlden sig jag nir jag var pd studicbesik pa TioTretton, som dr ett
bibliotek i Stockholm som bara riktar sig mot barn som dr tio till tretton dr. Jag
stiillde tvé fragor till dem: Ar det lika minga pojkar som flickor som kommer
till er? Ar det si att de pojkar och flickor som kommer till er gor olika saker?
De svarade att "vi tinker inte flickor och pojkar”. Jag blev forbryllad. Inte av
deras markering, den gjorde mig mer glad. Det var siittet de svarade pa och
jag bestimede mig att mejla dem for att hiva mer. Deras mejlsvar visade att de
var medvetna, att de diskuterar det hir med kin och att det ir viktigt for dem
att inte forstirka en grupptillhorighet som en vill forindra. At de svarade lite
skarpt pa frigan om tiejer och killar beror pai att de tidigare kint att frigan
mest sker pd rutin och for att det dr kategorier som en traditionellt alltid delar
upp barn i.
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Under vért certifieringsarbete var hen-debatten aktuell. De flesta av oss
var positiva eller forsiktigt positiva till att anvinda hen. Idag upplever jag
att hen inte 4r nagon stor diskussionsfrdga och i olika sorters texter ater-
finns ordet. Det vi bland annat reflekterade 6ver var att det tyvirr 4r ldte
hint att en icke-kdnad minniska och en icke-kénad virld déljer en man

och en manligt kodad virld. Bakom hen finns kanske egentligen han.

Jag och fyra tiodringar har just hoglist tvi av bockerna om katten Snurran
skrivna av Eva Bergstrom. Jag fragar:

“Vem dr Snurran?”

Barnen diskuterar fram och tillbaka. Ingen kinsbestimmer Snurran. Efter
en stund kan jag inte motstd frigan om de har uppfattar konet pi Snurran.
"Nej”, svarar de och fortsiitter resonera. Slutligen kommer de fram till att
Snurran nog ér en pojke. Inte si konstigt eftersom Snurran beter sig som en
traditionell pojke: vild, busig, bestimd.

Ar det viktigt att veta om Snurran dr en pojke eller flicka?”, fragar jag.
"Nej”, svarar de snabbt och bestimt. Ett barn forklarar:

"Det dr precis som med Karlsson pa taket, man vet inte om han ir barn eller

vuxen, och det spelar ingen som helst roll.”

Regnbagsbiblioteket

Tidigt i processen bestimde vi oss for att skapa ett Regnbégsbibliotek
pa Bibliotek Sundbybergs webbplats. Regnbégsbiblioteket dr en del av
webbplatsen och dir finns kontaktuppgifter, boktips och andra tips och
artiklar med hbtq-relevans. Vi inspirerades av. Umed Stadsbiblioteks
Regnbagsbibliotek. Med Regnbagsbiblioteket ville vi synliggéra hbtg-
fragor och hbtq-medier, samt visa att biblioteket gick hbtq-utbildning.
Det var centralt for oss att anvindaren skulle ha ldte act hitta till medier

med ndgon sorts hbtg-anknytning. Vi ville dven bjuda in bibliotekets

“ Det hir exemplet, liksom ndgra till i det hir kapitlet, finns med i ett bidrag till Bokbi-
rare: Biblioteket, bokhandeln & antikvariatet, (2015) Smedberg, Ullgren & Erikson (red.).
P4 bokens baksida stir det: "I denna unika bok om bokbirarnas roll berittar skribenterna
om deras visioner, engagemang, vardagliga praktik och i avgérande méten som de skapar
mellan boken och lisaren. Ytterst handlar det om kulturpolitik.”
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anvindare till dialog om de hir frigorna, dels genom att informera om

var process, dels genom kontaktuppgifter till biblioteken.®

Regnbagshyllan och familjehyllan

Utdver Regnbagsbiblioteket blev vi inspirerade av Umea Stadsbiblioteks
Regnbagshylla. Vi diskuterade mycket vad en sddan hylla kan innebira
och signalera. Vad skulle en sidan hylla innehalla? Vi reflekterade over
norm och avvikare. Medier som hamnar pa en Regnbagshylla kan upp-
fattas som avvikare frin normen, att de avviker frin de “vanliga” hyllorna.
Vir utgidngspunkt var att de medier som fick sin placering pa Regnbdgs-
hyllan, dven skulle ha en placering pd “vanlig” hylla. Det innebar att vi i
stort sett hade minst tvd exemplar av medier som stod pa Regnbigshyl-
lan. Trots var utgdngspunke finns risken att en Regnbégshylla signalerar
uppdelningen norm och avvikare. Det syns ju inte direkt att medierna dr
dubbelplacerade. Att vi indé valde att gora en Regnbigshylla grundade
sig pa ett av malen med hbt-certifieringen: synliggérandet (det andra ir
komptenshéjning). En Regnbégshylla signalerar att Hallonbergens bib-
liotek har kompetens pa hbtq-frigor och att vi jobbar med att synliggdra
hbtg- perspektivet och att inkludera alla minniskor. Vi bestimde att hyl-
lans vara eller inte vara kontinuerligt skulle utvirderas. En effekt av att vi
skapade en Regnbigshylla var att vi fick manga méjligheter att diskutera

vilka medier som hérde hemma dir. Vi var ofta oeniga.

Utdrag fran Hallonbergens medieplan for Regnbigshyllan

Vissa av bockerna till Regnbigshyllan har ett mer uttalat hbt-tema, i andra
dr det bara en bibandling. Négra av bickerna handlar om identitetssikande
och ér mer problematiserande, medan andra behandlar temat mer forbigd-
ende. Det ir viktigt med alternativ och att synliggira bicker som beskriver
olika verkligheter. Regnbigshyllan innebdller till storsta delen fack pa olika

nivder, biografier, skonlitteratur (vux, ung, barn) och tecknade serier.

Det finns minniskor som inte vill skylta med att de ldser en “regnbags-
% Regnbdgsbiblioteket pa Bibliotek Sundbyberg http://bibliotek.sundbyberg.se/regnbage
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bok”. Dirfor ville vi inte mirka béckerna pé utsidan med en regnbags-
flagga eller liknande. Nir det giller regnbigshyllor pa bibliotek ar det
viktigt att friga sig vad syftet med att ha en dr. Vad kan hyllan signalera?
Vad kan konsekvenserna bli av att ha en regnbagshylla? Det ir inte givan-
de att dra nigra generella slutsatser gillande regnbigshyllor, utan varje
bibliotek fir fraga sig varfor en regnbagshylla ska finnas eller inte finnas

pa just biblioteket i friga.

Fran bérjan hade vi en férildrahylla i Hallonbergen. D4 vi ville att hyllan
skulle inkludera alla méjliga olika familjer dopte vi om hyllan till familje-
hyllan. En dag kom en anvindare fram till oss i biblioteket och sa att hon
levde i en funkisfamilj och att hon tyckte att familjehyllan uteslét henne.
Det fanns inga bocker om barn med funktionsnedsittning, eller hur det
ir att leva med barn med funktionsnedsittning. De bécker som fanns
stod pa andra hyllor. Vi hade inte varit s3 inkluderande som vi trott. Vi
arbetade vidare med hyllan och placerade om bécker och kopte nya med

tanke pa funktionalitetsperspektivet.

Genuspasar och genusbocker

Innan vi paborjade processen att bli certifierade skapade vi hyllan: ”Bil-
derbocker att samtala kring”. Hyllan innehsll bocker om sorg, skils-
missa, tandlikare med mera. Den innehéll dven sa kallade genusbilder-
bocker. Vi fick ofta frigan om vi kunde rekommendera genusbdcker och
vi uppfattade att det fanns ett behov av genusbilderbscker. Men vad ir
en genusbok? Det kan handla om representativitet, om att problemati-
sera att leva i en icke-heterosexuell familj, att texten anvinder hen och
s4 vidare. Vi visste inte hur vi skulle gora. Det fanns en efterfrigan av
genusbdcker, men vi kunde inte definiera vad en genusbok var. Kompro-
missen blev hyllan "Bilderbocker att samtala kring” och en liten skylt om

genusbocker.

Skylt om genusbicker
Vad kan det vara for sorts bicker? Det kan vara bicker som uwppmiirksammar,
trilskas och utmanar normer som har att gora med genus, klass, etnicitet och
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sexualitet. Det kan vara bocker som berittar alternativa berittelser om vad det
kan innebira att vara méinniska, mot de stereotypa vi ofta liser och mater pd

olika siitt. Det kan vara bicker dir mdinniskor inte stings in i fack och roller.

Problemet med vad som dr en (bra) genusbok kan illustreras med Pija Lin-
denbaums mycket fina “Kenta och barbisarna’. Den boken kommer ofta upp
ndr en pratar om genusbicker for barn. Boken handlar om Kenta och hans
[forskolevardag. Kenta dir bra pa att spela forboll och dirfor, tinker jag, stir han
ganska higt upp i hierarkin pé forskolan. Det Gr si att Kenta vill vara med
och leka med barbisar och det Gr tjejerna som leker med dem. Tiejerna bjuder
inte in Kenta i sin lek, och det ir underbart att se hur ihérdigt Kenta kimpar
[for att komma in i barbieleken, och vilka strategier han anvinder sig av. En
ska komma ihdg att det ir littare for ett barn hogt upp i hierarkin att utmana
normer och trida over grinser dn for ett barn med ligre status. Jag har list
den hir boken for barn som inte forstér beriittelsens grundproblematik. Varfor
far inte Kenta vara med och leka? Kan det vara si ast dessa barns vardag dr
timligen genusmedveten? Ar deras lekar kanske inte knutna till kon? Kenta fir
inte vara med déirfor att barbieleken dir en tiejlek. Om barn ir omedvetna om
att lekar kan vara kinade r det inte heller konstigt art de inte forstir bokens
grundliggande tes om orsaken till att Kenta inte bjuds in i barbieleken. Frigan
dr om det éir meningsfullt att diir och di bland barnen beriitta om kinade le-
kar. Boken kan siigas vara normbefistande. Tjejer leker med barbisar och killar
spelar fotboll. Det finns ti grupper av ménniskor: killar och tjejer. Alla mdiin-
niskor tillhor nagon av grupperna. Att uppticka och analysera detta ir att ha
ett normékritiskt forbéllningssitt till boken. Atr sedan vara normkreativ utifrin
den dir att nér vi higliser den byta ut orden tjej och kille mot barn. D kan
boken handla om att en inte fir vara med i en lek, men varfor det ir si limnas
oppet. I ett samial kring boken fir barnens egna reflektioner styra samtalet.

Kommer det att handla om genusmonster eller ndgot helt annat?

Tidigt i samtalen om genushyllor konstaterade vi att det centrala egentli-
gen inte 4r att identifiera bra genusbocker utan att géra medvetna inkdp
ur ett representationsperspektiv, samt att ha reflekterande samrtal kring

det en liser. Vi skapade tre olika genuspasar, som bland annat innehéll
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ett informationsblad dir det fanns négra korta ingéngar till jimstilldhet,

genus och normer.*

Checklistor

Den interna arbetsgruppens arbete utgick frdn fyra stycken checklistor
fran RFSL. De inneholl frigor som skulle inventeras och diskuteras.
Syfte var att identifiera dtgirder som behévdes goras utifrdn ett hbeg-per-
spektiv. Jobbet gjorde arbetsgruppen med stdd frin RFSL:s handledare.
I Hallonbergen diskuterades checklistorna kontinuerligt i hela personal-

gruppen. Checklistorna tog upp:

* Checklista 1: Kvalitetssikring och kontinuitet, vilket innebar att vi
tittade pa hur arbetet skulle struktureras under och efter certifie-
ringen. Hur skulle arbetsférdelning och ansvarsférdelning se ut?

* Checklista 2: Fysisk och psykosocial miljé. Vad signalerar biblioteks-
rummet? Hur visas att alla ir vilkomna? Hur ir virt bemotande av
bibliotekets anvindare? Hur beméter vi varandra kollegor emellan?

* Checklista 3: Extern och intern kommunikation: Vi inventerade
vart informationsmaterial, vara affischer, programblad, bilder och
webb. Vilka begrepp anvinde vi och hur uttryckte vi oss sprakligt?

* Checklista 4: Styr- och policydokument samt nyrekrytering. Vi in-
venterade vilka dokument som fanns och om och hur de borde for-
bittras. Behdvde nya policys skrivas? Hur gor vi nir vi rekryterar och
hur kan vi introducera det normkritiska arbetssittet till nyanstillda?

Hur ser anstillningsintervjuerna ut?

Checklistorna var nédvindiga for att skapa struktur at processen och for
att forankra teori i prakeik. Vi fick lira oss nya begrepp och prova nya
angreppssitt, samtidigt som vi funderade pa hur det sig ut i vir egen
verksamhet och vad vi ville férbittra. Checklistorna ir en bra grund nir
verksamheten senare vill utvdrdera sitt hbtg-arbete och/eller sitt norm-

kritiska arbete.

“ Bibliotek Sundbybergs tre olika genuspasar: http://bibliotek.sundbyberg.se/regnbage
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Hbtqg-riktlinjer fér Bibliotek Sundbyberg

Nir arbetsgruppen holl pi med checklistorna upptickee vi att liknande
fragor dterkom. Vi behévde rikdlinjer att luta oss mot i det arbete vi héll
pd med nu och jobbet vi skulle gora i framtiden. Vi skrev "Hbtq-rike-
linjer for Bibliotek Sundbyberg”. Riktlinjerna kom ocksa att ligga som

grund nir vi introducerade ny personal.

Utdrag ur "Hbrq-riktlinjer for Bibliotek Sundbyberg’.
De texter, bilder, filmer och dvrigt material vi publicerar ska spegla den
mdngfald av méinniskor som finns i samhillet. Vi ska visa olika typer av lin-

tagare/besokare med tanke pd variation i dlder, kon, etnicitet och sd vidare.

Alla bir vi med oss olika forestillningar om olika grupper av méinniskor. Var
vaksam med att dina egna (stereotypa?) forestillningar paverkar dina moten

och kanske inte pa ett siitt som du dnskar.
Hir foljer négra saker att tinka pa:

*  Fundera pi om det gir att anvinda barn, ungdomar, vuxna, forildrar,
lantagare, besokare istillet for tjejer, killar, kvinnor, mén, mammor,
pappor.

*  Miinniskors relationer ser olika ut. Forutsitt inte att alla har eller tillhor
en traditionell kirnfamilj. Forutsitt inte heller att alla har eller vill ha
heterosexuella relationer.

*  Det finns de som foredrar hen som personligt pronomen, si forutsitt inte
att alla vill bli kallade han eller hon.

*  Barn har (néra) relationer med fler vuxna in sina forildrar- inkludera
dem! Istiillet for att exempelvis skriva "barn och deras forildrar’ pé af-
Jischer, sé skriv barn och medfoljande vuxen'.

*  Alla barn har inte forildrar! Anvind “virdnadshavare” vid mer for-
mella blanketter/information, annars fundera pa om man kan anvinda
familj/hemmet/dina vuxna.

*  Nir man gor olika blanketter och liknande vara vaksam pé om man
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verkligen ska behiva kryssa i en ruta for man eller kvinna. Om kin dr

relevant si ska det finnas ett tredje alternativ.®

Arbetsmiljé

I Hallonbergen pratade vi en hel del om de normer som fanns pd vir
arbetsplats, biblioteket. Vi pratade om fikanormer, hur vi pratar om att
vi har mycket/lite att gora (stress), om kaffenormen, om kéttnormen, om
vilka som pratar/ir tysta pd méten och varfor, att det finns olika sitt att
delta (pa moten och liknande). Det blev en samhérighetskinsla och en
stimning att vi brydde oss om varandra. Vi var pd ett sitt mycket 6ppna.
Vi delade erfarenheter, bjod pé misstag vi tyckt att vi gjort och fordomar
vi upptickte som vi inte trodde att vi hade. P minga sitt delade vi var-
andras personliga process som flera av oss uttryckee att hbt-certifieringen
innebar. P4 andra sitt var vi inte ppna. S4 hir i efterhand kan jag fun-
dera pa varfér och om det var bra eller diligt. Det handlade om véra
privata relationer och identiteter. Naturligtvis 4r det upp till var och en
hur privat en vill vara p jobbet, men jag kan inte sluta tinka pa detta.
Niégra av oss berittade ofta om vira familjer. Det var ofta traditionella
kirnfamiljer det handlade om. Varfor valde de som inte pratade om sitt
privatliv att inte gora det? Kan det ha berott pa att heteronormen forblev
stark? Kan det ha varit s att en inte ville prata om sin partner, relation,
familj for att en avvek fran heteronormen? Ibland ar det litt att tro att
arbetsklimatet dr Sppet, att alla har méjlighet att vara den de ir eller vill

vara, men att klimatet egentligen ir begrinsande.

Normbrytare den nya normen?

Att ha ett normkritiskt férhallningssite innebir inte att striva efter ett
normfritt samhille. Det handlar om att syna de normer vi har och fun-
dera pa om vi ir néjda med dem. Vilka vill vi férindra och vilka nya
vill vi skapa? Det handlar dven om hur vi virderar olika foreteelser och
vilken status vi ger olika sdtt att vara, handla och reagera. Det ir ldtt att
ge hog status it normbrytare, till exempel att virdera en tjej som gillar

# Hir finns "Hbtq-riktlinjer for Bibliotek Sundbyberg” http://bibliotek.sundbyberg.se/
Gemensamt/Dokument/Dokument/d662da48-1d56-4542-890b-60101e9743b.pdf
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bilar hégre 4n en tjej som gillar rosa. Kom ihdg att skapa mojligheter for
minniskor att vara och bli pi olika sitt och att medvetandegora vad vi

ger hog status.

Forestill dig ate ett flickbarn kommer fram till dig nér du jobbar ute i biblio-
teket och vill ha en bok om héistar. Ska du bjilpa henne att hitta en histbok?
Ar det genuskorrekt? Ar det jimstilldbetskorrekt? Skulle det kinnas bittre
om du pa végen till hyllan med histbicker liksom av en hindelse rikade fi
med er en Star-Wars-bok? D skulle ju flickan fi lite av bide och. Utma-
ningen ligger forstds inte dir. Det dr sjilvklart inger problem att flickbarner
vill lisa om hdistar. Problemet ir istillet de forestillningar och normer som
vi forstr detta med. Kanske tinker vi att hon har en kinsstereotypisk onskan
och att det ur ett jamstilldhetsperspektiv skulle kinnas bittre om hon hade en
mer “killig” onskan. Det dir i sé fall nigot vi bor fundera kring. Vilka normer
och forestillningar grundar sig det pa? Ar en per automatik mer “fri” som

individ om en bryter mot stereotypa kinsmonster?

Reflektioner dver processen och utmaningar

Arbetet med att bli ett hbt-certifierat bibliotek var en strukturerad pro-
cess, med tydliga mél: inkludering och likvirdigt bemétande. Vi pend-
lade mellan praktik och teori vilket var utvecklande. For Hallonbergens
bibliotek var en 6nskan att jobba med jimstilldhet utan att befdsta och
dterskapa heteronormen och tvikdnsnormen ingingen till atc piborja
certifieringen. Personligen fick jag ny nédvindig kunskap om hbtq-per-
spektivet. Att belysa flera normer, med en intersektionell utgangspunke
som menar att fler maktstrukturer samverkar, var central fér oss. Att fa
kunskap om och méjlighet att reflektera kring och prova det normbkritis-
ka forhallningssittet var givande. Grundforstaelsen att allt 4r en process
var ledande. Den innebir att en aldrig kan bli firdig med det hir arbetet.
Det finns utmaningar nir det handlar om hur arbetet ska fortsitea efter
att en verksamhet blivit hbt-certifierad. En férutsittning ir att ndgon el-
ler ndgra dr ansvarig for omradet. De kan finga upp vilka utbildningsin-
satser som behovs och dven pdminna nir htbq-perspektivet lyser med sin

franvaro. Vid rekrytering bor kunskap och/eller erfarenheter av normkri-
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tiskt arbete vara meriterande. Checklistorna 4r en bra utgangspunkt nir
hbtq-perspektivet/det normkritiska arbetet ska utvirderas, vilket stindigt
behéver goras. En annan nédvindighet dr forstds att styrdokumenten
ir inkluderande ur etc hbtq-perspektiv. Bibliotekspersonalen behéver
kontinuerligt motiveras och héja sin kompetens. Det normkritiska for-
hallningssittet ska finnas med i vardagen. Till stor del handlar det om
medvetenhet om normer och hur normer verkar. Det ir viktigt att an-
vinda sig av varandras erfarenheter, reflektioner och kunskaper och for
det behovs tid for samtal. D4 och da behéver de normkritiska verktygen
vissas. Med fordel gors det tillsammans, till exempel genom att nir en ny
medieplan ska skrivas eller en omflyttning i biblioteksrummet planeras,
dgna extra tid 4t det normkritiska férhillningssittet. Hir kan en passa pa
att fylla pi med ny kunskap genom foreldsningar eller studiebesok, och
de normkritiska frigor som stills till arbetet med den nya medieplanen

eller omflyttningen kan sedan 6verforas till andra arbetsuppgifter.

I de tva foljande kapitlen ska jag forst beskriva en normkritisk forbere-
delse av lisfrimjande arbete for och med barn och unga. Beskrivningen
innehaller en granskning av debatten om barns och ungas forsimrade
lastormaga generellt och pojkars i synnerhet, samt reflektioner kring vilka
fragor biblioteken kan/bér friga sig nir det giller lisfrimjande arbete
och hur biblioteken kan leva upp till sina demokratiska strivanden och
jimstilldhetsambitioner. Efter det ska jag ta upp en masteruppsats dir

jag tycker mig se ett normkreativt arbete med ett biblioteks sagostund.

Det dr fredagseftermiddag pi biblioteket. En klump barn i elvadrsildern
rusar in. Energin studsar och de jagar varandra mellan bokhyllorna. Jag
slapper genast det jag gor bakom informationsdisken och dr snart involverad
i jaga-leken. Fast det ir inte det jag vill. Jag vill fii dem att sluta, att de ska
gd ndgon annanstans om de ska visnas och springa. Forstds vet jag att det
hir dr precis det de vill. De vill ha néigon frin personalen hack i hil. Plotsligr
stannar ett av barnen framfor en bok som vi har skyltat med.

"Den hir dr rasistisk’, siger han och pekar pa en bok om Rosa Parks.
Aningen paff svarar jag:
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>Ar den rasistisk eller handlar den om rasism?”

Han birjar beriitta bokens handling, om Rosa Parks som inte ville flytta pi
sig pd bussen nér en vit man ville ha hennes plats, si som lagen sa att hon
skulle gora.

"Hon var modig. Du vet vil att hon funnits pa riktigt”, siger jag.

"Mmm, vet du, det finns de som siger n- bollar om chokladbollar. Det ir
sant. Jag lovar. Varfor gor de det?”

Nu har hans kompisar samlats.

"Det iir sd. Det éir sant’, siger ett av de andra barnen.

"Nir jag var liten sa alla jag kinde n-bollar.”

"Va?l? Har du sagt det?”

“Visst dr det hemskt. Jag tror inte man tinkte pé vad n-ordet betyder. Vet ni
vad det betyder?”, frigar jag.

"Slav”

Vi hade tidigare en bok hir pa bibblan med recept pa hur man gor n- bol-
lar. Vi visste inte det. Vi bar inte list alla bockerna. Ver ni vad vi gjorde med
boken niir vi fick reda pa det?”

"Sliingde viil? Men alla bruna Gr ju inte slavar.”

"For linge sedan var det vissa vita som tog vissa svarta och gjorde dem till
slavar. Men det finns fortfarande rasism’, forsoker jag, “det handlar om vilka
som har makt i sambiillet.”

YJay-Z dr svart och jitterik. Jag fattar ingenting.”

"Inte jag beller’, svarar jag.

Ord som skaver och brikar. De stiller sig pa tviren. Ett av barnen viinder sig
om och pekar pd en skylt dir det stir: "HB hjirtar HBT”.

"HB betyder Hallonbergen, men vad betyder HBT?”, fragar han.
"Homosexuella, bisexuella och transpersoner. Hir pa bibblan vill vi visa att
vi tycker det dr viktigr att man ska fi dlska den man vill och ast alla Gr lika
mycket virda hur man in vill vara.”

Fem dgonpar tittar undrande pd mig. Barnen fnissar.

"Det dr som antirasism’, fortsitter jag, helt uppe i varv nu, “att alla ska
vara lika mycket virda och ha samma mdjligheter oavsett vilken hudfirg
man har.”

Ett av barnen puttar till sin kompis och det virvlar till och barnen rusar,
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hoppar, boxas och jagar sig ut ur biblioteket. Jag lyfter handen och dammar
omt av skylten med "HB hjirtar HBT”. Jag tycker nog att de hade kunnat

stanna en stund till.
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En normkritisk forberedelse av lasframjande arbete
for och med barn och unga

Hbe-certifiering handlar om att aktivt arbeta for att skapa en 8ppen och
inkluderande verksamhet, att ligga grunden for ett vilkomnande och
respektfullt bemétande och ett normkritiskt arbetssitt. Det hir kapitlet
riktar ljuset p4 bibliotekets lisfrimjande uppdrag, pa rapporteringen och
debatten om att barns och ungas lisforméga i allminhet och pojkars i
synnerhet sjunker, samt p4 hur biblioteket kan/bér verka ur ett demo-
krati- och jimstilldhetsperspektiv. Min férhoppning ir att kapitlet ska
inspirera till att vi alla fortsitter stilla fragor dill det vi ldser, uttrycker,
tar fr sant, utgar frin och till de syften vi har med olika verksamheter.
En annan version av kapitlet dr publicerad i en antologi som utgr frin
konferensen ”Litteratur och demokrati” som hélls vid Uppsala universi-
tet i april 2014. Kapitlets ambition &r att spegla samtal och funderingar
jag och mina fore detta kollegor pa Hallonbergens bibliotek hade, dir vi
provade och utvecklade véra erfarenheter fran hbt-certifieringsprocessen.
Tanken 4r att visa hur vi strivat efter att skaffa oss kunskapsbaser, ut-
gingspunkter och visioner for att skapa en demokratisk och inklude-

rande biblioteksverksamhet.

Ett av bibliotekets uppdrag ir att uppmuntra barn och unga dill lis-
ning och genomféra lisstimulerande aktiviteter. For att ha méjlighet att
planera och utféra dessa i samklang med var malsittning sokte vi efter
ingangar bland annat i olika texter. Dessa forsokte vi ta oss an pd ett
normkritiske vis. Jag kommer i den hir texten att ta upp tankegingar

som hjilpte oss med vért normkritiska f6rhillningssitt.

Pojkars lasning

Jag och mina fore detta kollegor tog del av uppgifter om att barns och
ungas lisning minskat. Vi ldste om oron och férslag pé atgirder. Vi stan-
nade upp och vi stannade kvar i talet om pojkars lisning. Vi reagerade pa

och stillde frigor om varfér lisning ging pa ging kénas, det vill siga var-
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for flickors/kvinnors respektive pojkars/mins lisning skiljs at. P4 SVT:s

webbplats ldste vi till exempel:

Enligt statistiska centralbyrin liser mén hilfien si mycker som kvinnor i
veckan. Det vill regeringen iindra pa och ligger nu 30 miljoner kronor pd en
ldssatsning pd miin.

— Frigor om lisning, litteratur och kultur ir viktiga demokratifrigor. Lis-
ningen minskar och vi jobbar mycket med pojkars lisning i skolan, men
generationer av pojkar har redan blivit méin. De liser inte lingre och vi nir
dem inte via skolan. Det hir ir ett siitt att forsoka nd dem, siger vice urbild-
ningsminister Maria Arnbolm (FP). “

Hosten 2012 var Sveriges davarande lisambassad6r Johan Unenge pa be-
sok pa Hallonbergens bibliotek for att foreldsa for bibliotekets personal
och for allminheten.” Han sa mycket virdefullt och hans engagemang

var patagligt. Men sd kom han till pojkar och lisning. Han sa saker som:

Tittar man pa vad som attraberar killar i mellanstadiet sé utstrdlar ett bib-
liotek néstan motsatsen.

Det behivs nigot som kan konkurrera med killarnas fulltecknade tid, den
som fylls med hockey och fotboll och en viildig massa data- och tevespelande.
Inget kan som bicker finga in vad som dr centralt i en ung killes hjgrna. 1
precis den dldern di de borjar fundera runt sig sjilva, tjejer och sjilvfortro-
ende dverger de bickerna. Det behovs bicker om hur man verkligen snackar

med en tjej. ™
Jag hittade en kort intervju med Unenge pa regeringskansliets webbplats.

“ http:/[www.svt.se/nyheter/sverige/30-miljoner-kronor-ska-fa-man-att-lasa, datum:
20130926

7 Lisambassadéren ir en forfattare eller illustratdr som ir utsedd for att frimja lislust och
sprida medvetenhet om hur viktigt det dr med litteratur for unga. Lisambassadoren ir
initierad av Kulturrddet som ocksa finansierar verksamheten. Lisambassadér 2011-2013
ir Johan Unenge. Johan Unenge ir forfattare, illustratdr, serietecknare och manusforfat-
tare”. heep://www.regeringen.se/sb/d/16922/a/214805 datum. 20140604

“ Program pé& Hallonbergens bibliotek: 20120912.
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Han far dér frigan: "Har du négra tips pd hur man kan finga speciellt
pojkars lsintresse?” Unenges svar lyder: "Det verkar som om pojkars
motstdnd minskar om innehdllet avspeglar ndgot de gillar, som fotboll
och musik”. Det ir tydligt att bade fragestillaren och Unenge ser pojkar
som en homogen grupp. Barn och unga som ingér i denna grupp ldser

inte, men gillar fotboll.

Jag och mina kollegor tog kunskapen om pojkars laga lisfrméga med
en nypa salt. Vi brakade med den statiska sanningen att pojkars lisning
gitt ner. Vi brydde oss inte om att gora en kartliggning. En analys pa
vért bibliotek av hur pojkars lisning sig ut i forhéllande till tjejers, eller i
forhallande dill tidigare, kanske skulle stimma verens med den statistik
vi horde om i utredningar. Vi trodde dock att en sidan kartliggning
skulle styra vart bemétande och vara tankegingar for mycket. Det skulle
exempelvis finnas en risk for att vi métte individer utifrin den grupptill-

hérighet som vi antagit att de tillhorde.

Normkritik och demokrati

I april 2013 publicerades en artikel, "Pojkar liser bara om min ocksa
laser”, av Gunilla Molloy i Dagens Nyheter. Dir skriver hon att det inte
ir ett skolproblem att pojkars ldsformaga har fdrsimrats, utan att poj-
kar inte liser skonlitteratur for att det anses omanligt. Hon menar att
vi borde titta nirmare pd aktiviteten “ldsa skonlitteratur” i relation till
“konstruktion av manlighet”. Enligt Molloy finns det pojkar som inte
vill ha en skonlitterdr bok i handen, eftersom det skulle sinka deras status
bland andra pojkar. Hon menar vidare att "om inte det omgivande mans-
samhiillet visar pojkar att lisning av skdnlitteratur ir viktigt, sd kommer
pojkarna inte heller att tycka det. Och om vuxna min inte ldser bocker,

s kommer inte deras séner att gora det”.”

Jag tror att Molloy 4r nigot pé sparen, men kanske stannar hon for tidigt.

Aktiviteten ”ldsa skonlitteratur” gor ndgot i skapandet av identitet, sd

> Molloy, Gunilla, "Pojkar liser bara om mén ocksi gor det”, http://www.dn.se/kultur-
noje/kulturdebatt/pojkar-laser-bara-om-man-ocksa-laser/ publiceringsdatum: 20130408
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som alla aktiviteter gor. Runt aktiviteten finns en mingd forestillningar
och normer. Vi siger att vi, som Molloy foresldr, utgér frin att barn kon-
struerar antingen en kvinnlighet eller en manlighet. I konstruerandet
spelar lisning av skonlitteratur en viss roll. Genom de kopplingar som
Molloy gor konas lisning, vilket f6r med sig att vi reproducerar fore-
stillningen att minniskor maste skapa sig antingen en manlighet eller
en kvinnlighet. Fér att komma runt detta behéver vi nagonstans koppla
bort kén frin ldsningen och prata om sjilva lasningen: vilken status har
den, hur virderar vi den i olika situationer, hur kan vi p olika vis skapa

var identitet i forhillande till aktiviteten "lidsa skonlitteratur”?

Jag och mina kollegor provade att komplicera hur vi pratar om lisning,
i samma anda som vi tidigare utmanat vart genus- och jimstilldhets-
arbete, vilket ledde till att vi pdbérjade hbt-certifieringsprocessen. Min
utgdngspunke ir att ett jimstilldhetsarbete som pd allvar vill nd Sveriges
nationella jimstilldhetspolitiska mal — att kvinnor och min ska ha sam-
ma make att forma samhillet och sina egna liv — kritiskt méste granska
och utmana heteronormen och tvikénsnormen. Om vi oreflekterat pra-
tar om min och kvinnor som tva kategorier och skiljer konen ét, skapar

vi en grund for ojimstilldhet.

I sin artikel tar Molloy upp demokrati. Begreppet 4r en intressant vig in

i diskussionen om lisning. Hon skriver:

Lisning och samtal kring skonlitterira texter dr ett sitt att arbeta med sko-
lans demokratiuppdrag. I samtal om skonlitteratur kan lisaren utveckla sin
formdga att forstd virlden och andra méinniskors handlingar ur andra per-
spektiv éin det egna. (...)

Lit oss skifta perspektiv och i fortsittningen diskutera pojkars lismotstind
utifrin ett samhillsperspektiv. Di kan vi konstatera att ménga mdin, i sin
gestaltning av manlighet, bland annat gor det genom att inte lisa skonlit-
teratur. Pojkar framstdr nu som forlorare i det moderna kunskapssambhiillet.
Litteraturens stillning och betydelse i utbildningssystemer blir dirmed ocksa
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en politisk fraga. Skolan har uppdrager att fostra demokratiska medborgare,

men det miste ske i samspel med sambiillet utanfor skolan.(...)

I et land som hivdar demokratiska virderingar miste dess medlemmar
kunna lyfta sig ur invanda monster och forestillningar. I ett sidant sambiille
skulle lisning av skonlitteratur inte behiva skilja kinen 4t, utan i stillet

Jforena dem i samtal om hur andra minniskor tinker, kinner och lever.”!

Och just dir i sista meningen ser jag ppningen mot ett normkritiskt
samtal om demokrati, jimstilldhet och lisning som jag febrilt sokt efter.
Men det 4r knappt att jag ser den fér mina 6gon dr trotta av att hela
tiden behova lisa, tinka och skriva om pojkar och min. I den hir texten
liksom i andra. Och jag kan konstatera att dterigen ir flickor och kvinnor

osynliggjorda.

Lésning och kdn

Under hbt-certifieringen av Hallonbergens bibliotek reflekterade vi dver
ménga begrepp, till exempel heteronorm, normkritik och inkludering.
Att genomga en hbt-certifiering gav oss méjlighet att fundera ver make,
sprak och diskriminering. Det blev tydligt for oss att vi bir med oss {6-
restillningar — berittelser om virlden — som ofta ir omedvetna. Berit-
telserna och férestillningarna péverkar hur vi tinker, tolkar och handlar.
En sidan forestillning dr tvikdnsnormen som siger oss att vi manniskor
antingen dr min eller kvinnor och att vara en okdnad minniska ir snudd

pa omdojligt.

Det finns forstds en mingd forestillningar som handlar om ldsning och

om lisning och kén. En ir:

* Pojkar vill bara lisa bocker med pojkar i huvudrollen, for flickor dr

det inte lika viktigt.

Ett exempel dr Lars Brink (universitetslektor i litteraturvetenskap) som i
S Ibid.

52



en essd skriver att vi nog far "acceptera att barnen liser (...) om hjiltar av
det egna kénet f6r ate klara av arbetet med den egna konsidentiteten”.>
Men vad menas egentligen med konsidentitet? Varfor behéver vi en s3-

dan? Varfor dr den viktig och varfér behover den stirkas?

En som tar upp konsidentitet dr forskaren Christian Eidevald (fil. dr
och lektor i pedagogik) i sin bok Anna brikar. Han har studerat hur det
har gatt med forskolors jimstilldhetsarbeten. 1 Anna brikar tittar han
pa vilka normer forskolan skapar och aterskapar nir de utfor jimstilld-
hetsarbete. Eidevald verkar vilja komma ifrin att varje minniska har en
kirna som ar antingen kvinnlig eller manlig. Han lyfter istillet fram hur
minniskan i olika situationer om och om igen skapar sin identitet. Det
gors i samspel med tankar och forestillningar om vad det innebir att vara
kvinna respektive man, flicka respektive pojke, om vad som upplevs som
normalt och inte.”® En norm som Molloy gér oss uppmirksamma pd dr
att inte lisa skapar en manlighet (av hog status). Minniskan férhéller sig
dven till andra normer: etnicitet, sexualitet, religion, funktionalitet och si
vidare. Forestillningarna och normerna férindras stindigt och de 4r nira
sammanbundna med sin tid och sin plats. Jag fragar mig om vi verkligen
behéver forestillningar om vad det innebir att vara kvinna respektive
man, eller om det skulle kunna ricka med forestillningar om vad det

innebir att vara minniska.
En annan férestillning som handlar om lisning och kén ir just:

* At pojkar inte dr ldsare och att biblioteken bor jobba for att fa fler

pojkar att ldsa.

Jag vill komma tillbaka till Eidevald och ett exempel fran Anna brikar.

Han skriver: ’Om de pojkar som beskrivs som att de tar aktiva positio-

>2 Brink, Lars, "Vilja bok: Lispreferenser hos en grupp barn under ar 1-3 och 4r 6”, i Lena
Kareland (red), Modig och stark- eller ligga ligr: Skinlitteratur och genus i skola och forskola,
Natur och Kultur, Stockholm 2005, s. 201.

>3 Eidevald, Christian, Anna brikar: att gira jimstilldbet i forskolan, Liber AB, Stockholm
2011, 104f.
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ner bemots pa ett sitt som gor att de ofta fir sin vilja igenom (pi andra
barns bekostnad) innebir detta att en stark diskurs fict ett kraftigt grepp
om hur pojkar forstas”.> Diskursen, sittet att tinka, forhilla sig och
handla birs upp av barn och vuxna och bibehélls genom upprepningar.
Diskursen riskerar att genom upprepningarna inte bara ge mening till
hur gruppen pojkar beméts utan till hur alla pojkindivider beméts. Den
normaliseras och kan ses som (sann) kunskap. Det blir det enda sittet att
beméta och beskriva pojkar utifran, trots att flickor forstds ocksé kan vara
aktiva p4 samma sitt, men det dr ingenting som en utgar frin.> Detta
kan jimforas med att pojkar beskrivs som att de har lagt lisintresse/las-
formaga. Varje ging det sdgs att pojkar inte ldser forstirks diskursen om
hur pojkar (och flickor) forstds. Det ses som (sann) kunskap och utifrin
denna (sanna) kunskap beméts alla barn, oavsett om de ir starka ldsare
eller inte. Istillet skulle lisning kunna forstas som férinderligt utifrin
olika situationer. Alla minniskor gir fram och tillbaka pd en linje, dir
den ena dnden ir "icke-ldsare” och den andra "ldsare”. Var individer dr pd
linjen ser olika ut f6r olika individer och olika f6r samma individ i olika

situationer.

Pojkars problematiska lasning

En som uppmirksammat det komplicerade i att koppla samman kén
och lisning dr Kaka Olsen i masteruppsatsen Pojkars problematiska lis-
ning: En diskursanalys med utgingspunkt frin "Lisandets kultur” (SOU
2012: 65). Dir undersdker hon samtalet om pojkar och deras ldsning.
I uppsatsen utgar hon fran att pojkars och mins lisning ses som nagot
problematiskt och undersoker litteraturutredningen Lésandets kultur och
de mediereaktioner som kom pa den. Olsen frigar sig hur problemet
med pojkars lisning kommer dill uttryck och hur frigorna som rér detta

formuleras.

Olsen skriver att genusteoretiska férklaringsmodeller ofta anvinds pa se-

nare &r och att det har lyfts att konen ir socialt konstruerade och att vi

> Ibid., s. 175.
> Ibid., s. 175f.
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skapar var identitet i forhallande till forvintningar pa hur kvinnor och
min ska vara. Detta ir Molloy inne pd i sin artikel. Och Eidevald i sin
bok. Olsen tar vidare upp att barn formas av hur nirstdende vuxna for-
vintar sig att barnen ska vara och vad de uppmuntrar barnen till att vara.
Aldre barn bevakar nogsamt grinserna mellan vad som giller for det ena
och det andra kénet. Olsen skriver: ”Att pojkar och flickor viljer olika
lisning och att pojkar inte liser forklaras ibland med att den maskulina
identiteten skapas i avstindstagandet frin det feminina och att detta av-
stdndstagande ir ett sitt att gora kon.”® Detta foljer det som Molloy
skriver i sin artikel. Aven Olsen tar upp Molloy i sin diskussion om att vi
maste striva efter en mer nyanserad bild av pojkars instillning till lisning

i skolan. Olsen citerar Molloy som anser att vi maste

undersoka och ha i dtanke att skolan och undervisningen i sig kan bidra till
att cementera, reproducera och forstirka forestillningarna kring bakomlig-
gande faktorer — till exempel kin, socioekonomisk bakgrund och forildrarnas
utbildningsnivi- som pdverkar elevernas, och kanske frimst pojkarnas, in-

stillning till skolan i allminbet och lisning i synnerhet.”

Utifran detta kan vi fundera kring och normbkritiskt granska hur, nir och
pa vilket sitt som biblioteken och deras verksamhet pratar om barn och
barns lisning i allminhet och pojkars lisning i synnerhet. Hur blir det
om vi bibliotekarier gng pi ging konar lisningen nir vi stiller frigor
gillande barn och lisning, och dven konar nir vi letar och finner svaren?
Vilken kunskap finner vi sann och utgdr fran? Hur blir var verksamhet?

Hur blir vart bemétande? Vilka signaler sdnder vi ut?

Olsen skriver att diskurser styr vad vi pratar om och hur vi pratar om det.

Den pojkdiskurs som hon ser skapar pojkar som ovilliga, problematiska

°¢ Olsen, Kaka, Pojkars problematiska lisning: En diskursanalys med utgingspunkt frin
"Lésandets kultur” (SOU 2012:65), Examensarbete (30 hdgskolepoing) i biblioteks — och
informationsvetenskap fér masterexamen inom ABM- masterprogrammet vid Lunds
universitet, 2013, s. 15.

57 Olsen 2012, 5.18. Olsen har himtat citatet frin Gunilla Molloy, Niir pojkar liser och
skriver, Studentlitteratur, Lund, 2007, s. 36.
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och avstindstagande. Hir finns ingen plats for hogpresterande pojkar.
Det finns bara ett sitt att vara pojke pa. Och alla maste definiera sig
som antingen pojke eller flicka, nigon annan méjlighet finns inte. Att
ligga fokus pa kon nir det giller exempelvis lisning far konsekvensen att
pojkar pekas ut och flickor osynliggors och alla blir bemétta utifrdn det
kén de har, istillet for sina kunskaper och firdigheter. Detta kan leda till
cementering av konsrollerna, skriver Olsen. Pojkdiskursen miste brytas
s att vi inte skapar en negativ syn pa pojkar och deras lisning.”® Olsen
menar att vi maste stilla oss andra frigor. I stillet for act friga sig ”Varfor
laser inte pojkar skonlitteratur?”, kan fragan lyda: ”Vad liser ungdomar

och hur kan den lisningen anvindas som ingéng till (...) mer ldsning?”. ¥

En rosa pedagogik och identitetsskapande

Nir jag har soke inspiration for mitt tinkande nir det giller genus, jim-
stilldhet, normkritik, ldsning och bibliotek har jag ofta vint mig till
forskningen om férskolan, som Eidevald ir ett exempel pi. En bok som
jag tagit upp i ett tidigare kapitel dr: En rosa pedagogik. Boken 4r en sam-
ling och bidragen ir skrivna av forskare, studenter och forskollirare och
handlar om hur jimstilldhetsarbetet som pagir i svenska forskolor och
skolor kan problematiseras. Jag anvinder En rosa pedagogik for att utma-
na jimstilldhetsarbetet pd vdra bibliotek och speciellt samtalet om barns
och ungas lisning. Redaktorerna f6r En rosa pedagogik skriver att en rosa
pedagogik innebir ett arbete som pa allvar vill braka med férestillningen
om tvi stabila och oférinderliga kén. Det handlar om att hitta ett sdtt
att komma f6rbi den dikotoma konsskillnaden i det pedagogiska arbetet
med barn och unga, menar Hillevi Lenz Taguchi som ir en av redaktérer-
na. Hon menar vidare: "Men det handlar ocksi om ett &verskridande av
andra dikotoma och polariserande skillnader som ordnar virt tinkande
och som vi s3 ltt fastnar i”.°* Om vi riktar tillbaka ljuset pd biblioteken

s skulle utmaningen kunna vara att tillsammans med barn och unga dis-

>8 Ibid., s. 39f.

> Ibid., 57.
 Lenz Taguchi i En rosa pedagogik: jimstilldhetspedagogiska utmaningar, s. 181.
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kutera, reflektera och tinka kring vad exempelvis lisning ir och kan vara
och samtidigt komma bort frin samtal gillande vad pojkar respektive

flickor ldser, uttrycker, gillar och behover. Lenz Taguchi skriver vidare att

den rosa pedagogiken fokuserar pa hiindelser och pa de kopplingar som péagir
i det pagdende pedagogiska arbetet (undervisningen) mellan dominerande
Jorstillningar, olika handlingar, ting och miljoer. Detta analyserar vi till-
sammans med barnen — vi gor dem till medkonstruktorer av kunskap. I det
hiir arbetet kan vi synliggora hur vi stindigt blir annorlunda oss sjilva ihop
med en mdingd aktirer, forestillningar och idéer; i den hér situationen och i

ndsta, och nésta.®!

Flyttar vi oss till biblioteket kan det handla om kunskap om vad lds-
ning ir och att vi tillsammans undersoker vilka utgingspunkter vi har,
vilka forestillningar vi bir med oss. Varfor ska en lisa? Nir ser vi oss
som ldsare? Vad 4r en ldsare? Vad kan gora en till lisare? Detta gors med
fordel tillsammans med barn och unga om det ir deras lisning som ir
i fokus. Fast vi fir vara vaksamma. Nir vi fir ta del av barns och ungas
rost, deras tankar, erfarenheter och kunskaper ska vi inte se denna rost
som en sanning. Vi ska inte se den som en fast forestillning som inte
forindras. Det ir inte att ta barn och unga pa allvar. Det giller att se dem
som “medkonstruktorer till kunskap”. Deras &sikter och kunskaper ska
ses som lika benigna till férindring som de vuxnas, att vi tillsammans
skapar kunskap och i detta skapande synliggra att vi hela tiden "blir an-
norlunda oss sjilva ihop med en mingd aktérer, forestillningar och idéer;
i den hir situationen och i nista, och nista”. Hir ir vi tillbaka till Anna
brakar och hur vi stindigt skapar vir férinderliga identitet, samt till Mol-
loy och tanken att aktiviteten "lisa skonlitteratur” kan vara delaktig nir
vi konstruerar vér identitet. Vi skapar var identitet i férhillande till olika
forestillningar och till olika minniskor, aktiviteter och platser. Vi skapar

kunskap, som stindigt kan vara i férindring, om vad ldsning 4r.

' Ibid., s. 190.
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Det ir just hir som Lenz Taguchi ser méjligheter till férindring. I mitt
resonemang vill jag 6ka ldsning hos barn och unga, inte definiera om
och vad pojkar liser. Lenz Taguchi skriver: "Nir fokus forskjuts fran atc
definiera hur vi "ar’ till att férstd mer om den process av tillblivelse och
transformation som vi stindigt befinner oss i: ja, dd 6ppnas mojlighe-

terna for forindring och éverskridande.”®

Barns och ungas delaktighet

Jag har resonerat kring att vi alla bir med oss forestillningar, ibland
omedvetna, som pédverkar vira moten, vara handlingar, vara verksamhe-
ter och vra bibliotek. Sittet vi talar om saker och ting ir sammankopp-
lade med forestillningar, och hur vi talar om saker skapar sanningar och
kunskap som vi utgar frin nir vi till exempel planerar verksamheter. Jag
har dven poingterat vikten av att samtala och diskutera. Det dr nddvin-
digt att barn och unga fir komma till tals. Men hur kan vi f4 dll det pa
biblioteken? Hur kan vi praktiskt géra? Hur kan vi tinka och dromma?
Hur far vi veta vad minniskor tycker och tinker? Det for oss in pa det

knepiga begreppet delaktighet.

Barnbibliotek och lisstimulans av Amira Sofie Sandin ir utgiven som en
del av ett samarbete mellan Linsbiblioteken i Mellansverige (LIM) och
belyser och analyserar 93 lisstimulerande projekt. Sandin skriver: For
att kunna mota barn i ett forinderligt samhille behévs nytinkande gil-
lande férhillningssitt till olika medier och barns lisning. Istillet for atc
cementera det lasstimulerande arbetet och ridande synsict behover detta
ifrdgasittas och problematiseras.”® For att detta nytinkande ska komma
igdng, menar Sandin, behdvs utveckling av nya erfarenheter och kunska-
per. Utvecklingen behéver lyhordhet for processer och kombinationer
av teori och praktik.% I Barnbibliotek och lisstimulans diskuteras flera
begrepp, vilket dven behover goras nir vi planerar och genomfér framtida

projeke, enligt Sandin. Hon tar bland annat upp just lisning och delak-
62 Ibid.

% Sandin, s. 247.
% Ibid., s. 252.
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tighet som exempel pd sddana begrepp. Hon skriver att for att inte be-
greppet delaktighet ska urvattnas behéver vi diskutera vad begreppet be-
tyder i till exempel olika bibliotekssammanhang.®® Sandin exemplifierar
vad delaktighet kan vara nir det giller projekt: medverkan vid initiering
och férankring av projekt, i val av arbetsmetoder och arenor for diskus-
sion, i beslutsfattande i projekten och vid utvirdering.®® Sandin menar
att det behovs kompetens for att arbeta med delaktighet. Det 4r ocksa
viktigt med forskning for att biblioteket ska kunna utvecklas. Sandin
skriver: ’Genom sadan forskning skulle bibliotekets personal fa kunska-
per om hur det kan utvecklas for att vara relevant for barn och unga samt

»67

fylla ett demokratiske uppdrag kopplat dill lisning (i olika medier).

Demokrati och att komplicera

Sandin goér, som manga andra, kopplingar mellan demokrati, delaktighet
och ldsning. Nir hon tar upp delaktighet kommer hon in pd maktrela-
tionerna mellan barn och vuxna, vilket dven forskaren Klara Dolk gor.
Dolk har skrivit Bingstyriga barn, som handlar om jimstilldhet och de-
mokrati. Dolk diskuterar genuspedagogik, likabehandling och barns rit-
tigheter. Med barns rittigheter fokuserar hon barns méjligheter att vara
med och tycka, tinka och péverka sin vardag. Bingstyriga barn handlar
om hur det jimstilldhetsarbete som sker pa manga av Sveriges forskolor
kan kompliceras, och stiller fragor om hur vi kan gora annorlunda in

att bara fora dver genus- och jimstilldhetstankar frain vuxna till barn.*®

Om vi fokuserar aktiviteten “ldsning” istillet for jimstilldhetsarbete kan
vi Oversitta frigorna si hir: Hur kan vi komplicera det lisstimulerande
arbetet i syfte att f3 fler barn och unga att lisa? Hur kan vi gora f6r ate fi
med barns och ungas idéer, tankar och erfarenheter? Hur kan vi kompli-

cera tanken att lisning och demokrati hér samman?

% Ibid., s. 189fF.
% Tbid., s. 240ff.
7 Ibid., s. 196.
% Dolk, s. 13ff.
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I sin bok skriver Dolk att betydelsen av demokratibegreppet har forskju-
tits, frin act ha varit ett mer samhillsorienterat begrepp till att bli ett mer
individcentrerat. En kan se att i skolvirlden under 1990-talet férsvinner
fragor om omf6rdelning och jimlikhet. Fokus ir istillet pa fragor om
elevers och forildrars rite till inflytande och valfrihet. Férskjutningen
syns inte bara i skolan utan i hela virt samhille.®” Dolk vill lyfta fram
att "demokrati kan f6rstds som en mojlighet att férhandla de ramar och
normer som konstituerar ett samhille - eller en férskola — snarare in
att kretsa kring val och beslut inom de ramar som ir givna”.”® Dolk ser
motstind, till exempel barns motstind, som ett inldgg i en demokratisk
forhandling. Jag tinker pa det lismotstind som finns bland barn och
unga. Hur kan vi forstd det? Lyssnar vi varsamt p4 motstdndet och for-
soker forstd vad det kan formedla? Ser vi lismotstindet som en del i en
forhandling om vad ldsning 4r och kan vara, samt varfor en ska lisa? Dolk

skriver vidare:

Allt motstind leder heller inte till 6kad demokrati och alla brott mot normer
dr varken “bra” eller "progressiva” ur en demokratisk synvinkel. En demokra-
tisk gemenskap kan dessutom omdjligen innebira arr minniskor hela tiden
kan fi sin vilja igenom, déiremot att deras uttryck tas pa allvar och tillits

paverka det som hinder — oavsett om de Gr vuxna eller barn.”

Dolk ger nya ingingar till mojligheten att koppla samman demokrati
och lisning. Hon menar att om vi fokuserar delaktighet kan vi nirma
oss maktférhillanden mellan barn och vuxna, utan att vi hamnar i att
varje minniska ska kunna vilja och bestimma si som hen 6nskar. Dolk
menar att om vi forstdr delaktighet som en férhandling “kring méjliga
st att vara pa och att organisera forskolan pd, blir delaktighet inte en
individuell angeligenhet utan nigot som kan uppstd i en demokratisk
gemenskap”.”? Jag tror att vi pd biblioteket behéver se delaktighet som
ett samtal om just mojliga sdte att vara minniska pa, mojliga sitt att gora

¢ Ibid., s. 17f.

7 Ibid., s. 221.
7! Ibid., s. 224.
72 Ibid., s. 230.
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biblioteksverksamhet p& och mojliga sitt att forstd vad lisning 4r och
kan vara. Att lata minniskor, barn som vuxna, pa det hir sittet delta och

forhandla ir ett mojlige site att gora demokrati.

Forhandla lasning och vara medlem i en demokratisk och inklu-
derande gemenskap

Om vi komplicerar det lisstimulerande arbetet med en rosapedagogisk
ansats kan vi lyfta fram att vi stindigt skapar kunskap och oss sjilva som
minniskor. De olika delar som ingdr i den hir processen — forestillning-
ar, olika handlingar, ting och miljéer — blir viktiga att belysa. Genom ett
sidant lisstimulerande arbete, dir delaktighet 4r nédvindig och norm-

kritiska frigor stills, ser jag majligheter till:

* att nya arbetssitt for att 6ka ldsintresse och lisférmdga hos barn och
unga skapas

* att vi upphér att osynliggora flickor

* attvi upphor att endast synliggdra ett sitt att vara pojke och dirmed
osynliggdr andra sitt

* konstruktioner av identiteter som inte ir kénade

* ett jamstilldhetstink som p4 allvar vill nd Sveriges nationella jim-
stilldhetspolitiska mal: att kvinnor och min ska ha samma make att

forma samhillet och sina egna liv.

I Barnbibliotek och lisstimulans kopplar Sandin, liksom andra som jag
tagit upp i den hir texten, samman lisning och demokrati med identitet.

Hon skriver:

For atr mojliggora barns delaktighet behover vuxna wtmana de egna forestiill-
ningarna om relationerna mellan barn och vuxna men Gven ramarna for den
egna verksambeten. Att mojliggora barns delaktighet och ge storre utrymme
for barns perspektiv innebir atr biblioteket i hogre utstriickning in idag kan

komma att fungera som en arena for barns identitets- och kulturskapande.

73 Sandin, s. 242.
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Om barn och unga ir delaktiga i bibliotekens samtal om aktiviteten
”ldsa” kan forhandling om méjliga site att vara pa, att forstd lisning pd
och att organisera biblioteket och dess verksamhet p& skapas. Banden
mellan aktiviteten "ldsa”, kon, jimstilldhet och demokrati utmanas och
nya band prévas. Att diskutera och férhandla vad ldsning 4r kan dels vara
en strategi for att 6ka ldsintresset och ldsfdrmagan hos barn och unga,
dels vara en del i skapandet av identiteten medlem i en demokratisk och

inkluderande gemenskap”.
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Ett normkreativt arbete med sagostund

I det hir kapitlet vill jag titta nirmare pd hur ett normkreativt arbete pa
ett bibliotek kan se ut. Christina Johnsons masteruppsats 7 i sagans land
ir for mig en berittelse om ett normkreativt arbetssitt. Normkreativitet
ir inte nagot som Johnson sjilv skriver om, utan det ir min egen defini-
tion. Jag ser det normkreativa i sittet som Johnson som uppsatsskrivare
tillsammans med en verksam bibliotekarie reflekterar och samtalar om
en del av bibliotekets verksamhet: sagostunden, och hur de utifrin detta
provar att gora sagostund pa nya sitt. Det 4r inte stora omvilvande for-
indringar, snarare forskjutningar gillande sprik, vad som uppmirksam-
mas och bokval. Det som fascinerar mig i uppsatsen 4r hur lyssnandet far
ta plats, bland annat nir det giller sjilva sagostunden och hur Johnson
och bibliotekarien fingar upp vad som hinder p4 sagostunden. Uppsat-
sens syfte ar “att undersoka barns kommunikation och interaktion med
varandra, med bibliotekarien och med artefakter under sagostunden.””
Johnson vill underséka hur sagostunden kan utvecklas ur delaktighets-
och jimstilldhetsperspektiv och hon skapar frigestillningar med tillho-
rande fragekluster. Jag citerar samtliga frigor, for att jag tycker att de dr
intressanta och inspirerande ur ett normkritiskt och normkreativt per-

spektiv:

1. Hur kommunicerar och interagerar barnen med varandra, med
bibliotekarien och med artefakter under sagostunden? Vilken ryp
av kommunikation och interaktion handlar det om? Hur ser detta ut?
Finns det nagra utmérkande drag? Ar detta forinderligt och i si fall pa
vilket sitt?

2. Hur kan sagostunden utvecklas ur ett delaktighets- och jimstilld-
betsperspektiv? Vad ir en limplig strategi for ett sddant utvecklings-
arbete? Vilken betydelse har den ovan nimnda kommunikation i detta

arbete? Fir aktionerna som genomfors inom studien négot utslag i sa-

74 Johnson, Christina "I i sagans land”: Aktionsforskning i bibliotekspraktiken med syfte att
utveckla sagostunden, masteruppsats, Institutionen f6r ABM Uppsala universitet, 2014, s. 6.
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gostunden och i si fall pa vilket site? Vad hinder i sagostunden néir vi
arbetar normutmanande? Hur reagerar barnen? Vilken potential har
sagostunden som en plats déiir normer och delaktighet kan diskuteras med

de sma barnen?”

Det som i mina dgon gor uppsatsforfattaren och bibliotekariens arbete
till ett normkreativt arbete ir bland annat sjilva forskningsstrategin: ak-

tionsforskning.

Aktionsforskning

Johnson skriver att aktionsforskning 4r en strategi dir teori och prak-
tik mots pa ete tydligt och konkret sitt. I aktionsforskning formuleras
forskningsfrigor i och av praktiken. Vidare lyfter Johnson att aktions-
forskning ir férindringsinriktad och forskningen ir en tydlig aktor i for-
dndringsprocessen. Johnson skriver: "Deltagarna som representerar den
praktiska verksamheten, i mitt fall bibliotekarien och i viss mén barnen,
ir centrala och aktiva i forindringsprocessen”.”® Johnson delade in forsk-

ningsprocessen i fyra faser:

Planering: att utvirdera forutsittningar i verksambeten, formulera syfte och
strivan samt planera aktioner.

Aktion: att gora en rikiad forindring, en “aktion”, i verksambeten. |[...]
Observation: att vid genomforandet observera det som héiinder i verksam-
heten.

Reflektion: att reflektera och utvirdera resultatet, det observerade.”

En aktion som Johnson utférde var att arbeta med en normutmanande
bok i sagostunden. Johnson tar upp olika delar av aktionsforskningen

som hon anvinde sig av, bland annat:

* Handledning eller handledande samtal. Viktig del for forskaren och
75 Ibid., s. 7.

76 Ibid., s. 29.
77 Ibid., s. 28.
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deltagaren (bibliotekarien) att métas. Johnson skriver att i sin forsk-
ning bidrog hon lite mer med teori, férhallningssitt och begrepp for
att sitta igdng tankeprocesser hos bibliotekarien, som i sin tur bidrog
med reflektioner frin den praktiska verksamheten.

* Loggbok. Bade forskaren och bibliotekarien i den hir studien forde
loggbok. Johnson skriver: ?Genom att skriva fram sina tankar och
kinslor i processen kan nya perspektiv och losningar pé problem

uppenbara sig”.”®

Aktionsforskningsstrategin forde i den hir studien med sig fyra processer:
sagostundens, studiens, bibliotekariens och uppsatsforfattarens. Johnson
menar att synliggdrandet av dessa processer ir ett sitt att med smd medel
utveckla sagostunden, och att inspireras av aktionsforskning skulle kun-
na vara mojliga site for biblioteken att jobba med utveckling. Johnson
menar dven att den hir forskningsprocessen ir ett mojligt sitt att utvir-
dera pedagogiska metoder vid till exempel sagostunden, och hon sam-
manfattar: ”Aktionsforskning gar [dock] att bedriva i liten skala och kan
anpassas till verksamhetens forutsittningar, nigot som ytterligare stirker
argumentet for att anviinda aktionsforskning for utvecklingsarbete i bib-

liotekspraktiken”. 7

Rapporten Azt synliggora och forindra vardagen utgiven av Kultur i Vst
berittar om en utbildning i aktionsinspirerat utvecklingsarbete f6r barn-
och ungdomsbibliotekarier i Vistra Gétaland. Eva Fred och Kerstin
Wockatz som ir konsulenter inom Kultur i Vist menar att ett av utbild-
ningens syften var att minska glappet mellan teori och praktik. Wockatz
menar att aktionsforskning kan ge bibliotekarier méjligheter att utveckla
den egna verksamheten och samtidigt nirma sig akademiska metoder.
Utvecklingen utgar frin de behov som trider fram i det praktiska arbets-

livet.®

7% Ibid., s. 38.

7 Ibid., s. 79.

80 Art synliggora och forindra vardagen, 2011 http:/[www.kulturivast.se/sites/default/files/
att_synliggora_och_forandra_vardagen.pdf
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I Regionbibliotek Stockholms skrift Definitely, maybe eller Do the right
thing lyfter Malin Ogland fram aktionsforskning. Hon skriver om att
den ger tvidelad forstdelse, bide en praktisk och en mer vetenskaplig
eller teoretisk. Ogland menar att det kan var svart att ha en forskare till-

ginglig, men att en dven utan forskare kan ha ett beforskande synsitt.®!

Normutmanande bok, sprakande och delaktighet

Det ir ndgra saker som jag fastnade for i Johnsons uppsats. Jag tinker
forst pa hur Johnson och den deltagande bibliotekarien nirmade sig och
reflekeerade kring den s kallade hen-boken Kivi och monsterhund, samt
hur bibliotekarien sedan anvinde den i sagostundssammanhang. Kortfat-
tat s valde de boken just for att pronomenet hen fanns med och studien
visar att hen var mer utmanande for de vuxna in for barnen. Johnson
menar att det inte ir anvindningen av hen som ir det viktiga nir boken
vill 18sa upp dikotomin kvinnligt- manligt, utan att det snarare ir for-
hillningssittet i bokens berittelse. Genom arbetet med boken, menar
Johnson, fick hon och bibliotekarien méjlighet att skirskida sig sjilva

och sina arbetsmetoder. Johnson skriver:

Att arbeta med en hen-bok — eller pd andra sitt normutmanande bocker- i
sagostunden kan ha fler fordelar; en forbijd medvetenhet hos bibliotekarien
dr en av dem. En normutmanande bok kan ocksa ge bibliotekarien tydligare
ingdngar i samtal om normer med barnen i de fall hen vill lyfta fram speci-

Jika frigor med koppling till berittelsen.®*

En annan sak som jag vill lyfta fram ir Johnsons konstaterande att hur
bibliotekarien sprikar med barnen paverkar bide barnen och bibliote-
karien sjdlv. I det hir fallet handlar det bland annat om att inte kona
barnen. Johnson uppmirksammar dven delaktighet. Bibliotekarien i stu-
dien arbetade med att gora barnen delaktiga i sagostunden, exempelvis
gillde det hur hen fordelade uppmirksamhet. Genom loggboken med-
vetandegjordes om och hur barnen deltog och synen pa delaktighet. Re-

8 Ogland m.fl., 5. 27.
82 Johnson, s. 76.
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sonemanget om hur alla ska fi talutrymme stannade sirskilt hos mig.
Istillet for att fastna i utmaningen att fa alla att prata lutade sig uppsats-
forfattaren och bibliotekarien mot den normkritiska pedagogiken och

konstaterar:

Istilllet for att se att verbal kommunikation bidrar till samtalet och att det ir
viktigt att aktivera alla lika mycket, dr det majligt ast vinda pa frigan. Vad
innebir det att vara aktiv i det kollektiva tinkandet? Ar samlyssning mindre
efterstrivansvirt in samtalet? [...] Allt eftersom arbetet med materialet tog
Jorm kunde jag se samlyssning som en aktiv ickeverbal kommunikation som
bidrog till samtalet och kontexten.®?

Leonards plaster

I boken Leonards plister presenteras studier om sagostunden, en av de
ildsta verksamheterna pa folkbiblioteken, av forskaren Ase Hedemark.
Boken innehaller dven en del av Pia Borrman, utvecklingsledare pa Regi-
onbibliotek Stockholm. Den handlar om ett projekt dir Regionbibliotek
Stockholm varit partner med Kungliga Biblioteket. KB har tagit fram en
modell for kvalitet, som testades pd sagostunden. Det handlar om vilken
kvalitet som finns i tjinsten sagostund. Bide arbetsprocess och resultat

diskuteras i boken.

Hedemark presenterar i boken en forstudie och en observationsstudie. 1
forstudiens sammanfattning formulerar hon nigra frigor som de som hil-

ler sagostunder kan stilla sig.

*  Vilka virderingar kring litteratur bir jag med mig in i métet med barn?

* Hur ser jag pa bibliotekens uppdrag?

* Tillgodoser jag barns perspektiv i verksamheten eller hur kan det for-
bittras?

*  Vilket synsitt pa barn kommer till uttryck i verksamheten?

8 Ibid., s. 52.
8 Hedemark i Borrman, Pia & Ase Hedemark, Leonards pléster: Om syfte, barnsyn och
kvalitet i bibliotekets sagostund, Regionbibliotek Stockholms skriftserie 15, 2015, s. 30f.
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I den sammanfattande diskussionen av observationsstudien frigar hon:
”Vilka méjligheter att forindra sagostunder pa nyskapande och kreativa

sitt finns for bibliotekarier?” %

I kvalitetsmodellen handlar det om processkvaliteten, det vill siga hur
tjansten utfdrs, inte det som tar upp resurser, forutsictningar och ramar.%
KB:s kvalitetsmodell som testades pa sagostunden, har ett antal kvali-
tetsparametrar: pilitlighet, lyhérdhet, kompetens, tillginglighet, tillmé-
tesgdende, kommunikation, trovirdighet, trygghet, riteelse, forstielse/
kunskap om kunden och patagliga faktorer. 1 Leonards plister prévas och
diskuteras parametrarna och resulterar i forslag pa checklistor som kan
anvindas i arbetet med sagostunder eller andra biblioteksverksamheter.
Det blir ett slags sjilvskattning. Relevant for den hir texten om norm-
kritik 4r att strukturen pa dessa checklistor kan inspirera till hur en kan
gora for att skapa tydlighet i ett normkritiske arbetssitt, genom att skapa
checklistor som kan hjilpa en att sjilvskatta sitt normbkritiska forhall-
ninggssitt. Checklistorna i Leonards plister utgar fran parametrarna dir en
eller ett par meningar knyts till varje parameter for att belysa vad det ir
en kan titta efter och friga sig. Det finns en lista en kan anvinda fér att
checka av 1- 2 ginger per ar och en checklista som kan anvindas varje
ging. Bida listorna har tvi delar: en som ir riktad mot sagoberittaren

och en som ir riktad mot biblioteket.?”

% Ibid., s. 87.
86 Borrman i Borrman & Hedemark, s. 94.
87 Ibid., s. 114fF.
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Nagra tips och forslag

Det finns ménga ingingar till normkritik. Min var feministisk och i ett
syfte att jobba for jimstalldhet utan att reproducera heteronormen och tva-
kénsnormen. Det var pd det sittet jag kom i nirmare kontakt med hbtq-
frigor och normkritik via RFSL:s hbt-certifiering. Ofta knyts normkritik
och hbtq oreflekterat samman. Det 4r bra att stanna en stund och fundera
pd vad en menar med normkritik. Fér mig 4r normkritik ett forhéllnings-
sitt. Begreppet innehiller f6r mig kunskap om normer och hur de verkar.
Jag har ett normkritiskt forhallningsitt ndr jag tinker pa och arbetar med
jamstilldhet, hbtg-personers rittigheter, lisfrimjande och s vidare. Vidare
behover det tydliggoras varfor en ska jobba normkritiske, varfor en ska for-
djupa sig i normkritik.

Det ir nédvindigt med pendlingen mellan teori och praktik. Grundlig-
gande ir kunskap om normer och normkritik, men lika viktigt 4r att rikea
blicken mot (delar av) verksamheten for att se, undersoka och analysera
vad som signaleras, pigar och inkluderas. Teori och verksamhetspraktik be-

héver kombineras med personliga erfarenheter fran jobbet och livet i stort.

Under arbetet med den hir texten har jag foljt tre spir som ofta trasslar
in sig i varandra. Ett spdr innehéller bibliotekets fysiska rum, hyllor och
skyltning, medier, informationsmaterial, program och annan verksamhet.
Det andra dr bemétande, eller samspel, och det bygger p att minniskor
dven rikear blicken int sig sjilva. Vilka virderingar och forestillningar bir
jag med mig? Ar jag n6jd med dem? P vilker sitt kan och bor de (inte)
paverka mitt arbete? Vad signaler mina handlingar och det jag siger? Ar
jag n6jd med det? Det tredje sparet ar hur en verksamhet kan jobba med
normkritik och hbtg-frigor, och hur minniskor kan 6ka sin normkunskap

och sitt normmedvetande.
At stilla normkritiska frigor till exempelvis en berittelse ir ett bra sitt att

6va upp sin normkritiska blick. Frigor du kan stilla dig kan vara:

*  Hur skildras personerna i berittelsen?
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*  Vem vinder sig berittelsen till?

* Kan alla som tar del av berittelsen kinna sig lika inkluderande?

*  Vem berittar?

* Vilka relationer skildras?

*  Spelar heteronormativiteten in i uppbyggnad och upplésning?

* Vilka "sjilvklarheter” och virdemissiga utgdngspunkeer och antaganden
vilar texten pd bade uttalat och outtalat?

Olika fragor som kan riktas till olika delar av verksamheten ér bra att skapa.
Checklistor kan vara till stdd. Checklistor kan innehélla fragor som kan
rikeas dll en sjilv (sjalvskattning), till arbetsgruppen (som kan diskuteras
tillsammans) och till évergripande verksamhet och ledning. Det kan finnas
checklistor som anvinds varje ging en planerar eller utfor verksamhet, samt
checklistor som anvinda ndgon ging per &r. Dessa kompletterar varandra.
Nigra mojliga frigestillningar kan vara: Vilka forgivettaganden fanns? Vilka
sdtt att vara och handla premierades och vilka gjorde det inte? Vilka normer
bekriftades respektive utmanades? Vad inkluderades och exkluderades? Vil-
ken syn pd delaktighet uttrycktes?

I de tvi rapporterna frin Riksutstillningar som jag tidigare tagit upp finns
forslag till museer som vill verka for méngfald och inkludering. Manga av

dessa kan 6versittas till bibliotek. Hir foljer nigra av punkterna:

*  Gor museet tillgingligt for hbtq-personer. Det ir ett viktigt signalvirde
i alltifrdn att tydligt kommunicera sina hbtq-relaterade event till att er-
bjuda kénsneutrala toaletter i museets byggnad.

* Samarbeta med externa hbtg-kunniga parter.

* Arbeta med kommunikation, symbolvirde och tillginglighet. Kom-
municera museets hbtg-events med stolthet och sjilvklarhet. Sitt upp
regnbigsflaggan fr symbolvirdets skull.

*  Se dll att ha eller tillfora queer-teoretisk kompetens nir museet ska ar-
beta med hbtq i samlingarna.

*  Undpvik att enbart samla in stereotypt material.

* Undyvik att ldta hbeg-frigorna biras fram enbart av eldsjilar pA museet.
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Gor det till en ledningsfraga. Prioritera tid och andra resurser.

* Inarbeta normmedvetenhet i museets évergripande mélsittning och
policy.

* For in den svenska lagens sju diskrimineringsgrunder i museets medve-
tande och arbeta fram f6rslag kring hur dessa kan arbetas férebyggande
kring.

*  Skapa en tydlig checklista som gis igenom infor och under varje projeke.
Sikerstill vilka perspektiv som tas i beaktande, vilka grupper som repre-
senteras, samt vilka frigor som besvaras genom projektet.

*  For kontinuerliga samtal med varandra internt pd museet och hjilp var-

andra att genomskada forgivettagande kring ridande normer.®

Riksutstiallningar poingterar att for att nd framging méste hela personalstyr-
kan involveras via exempelvis interutbildningar, gemensamt virdegrundsar-

bete och policyarbete.

I sammanfattningen av Socialstyrelsens rapport, som kom till f6ljd av Reger-
ings strategi for lika rittigheter och mdjligheter oavsett sexuell liggning, konsiden-
titet eller konsuttryck, ges ett antal krav och forutsittningar for verksamheter
som vill verka i linje med strategin. Nigra kan vara extra relevanta for bib-

lioteken:

*  Ett kénsneutrale sprak kan gora stor skillnad.

* Enkla dtgirder: lat regnbagssymbolen synas i myndigheters eller foren-
ingars lokaler, se till att blanketter har ett tredje konsalternativ, se till att
biblioteken samlar och gér hbtq-litteratur littillginglig.

* Hog hbtq-kompetens och ett gott bemétande ir dterkommande krav
pa personal inom vérd, skola och omsorg, hos olika myndigheter och pa

ledare inom forenings- och kulturliv.®

Myndigheten Forum f6r levande historia lanserade i november 2015 sitt
8 Museerna och hbtq & Museerna och mdngfalden.

8 Att frimja hbtq- personers rittigheter och mdjligheter: Forutsittningar och mdjligheter frin
mars 2015s. 7.
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webbaserade material "Normer, hbtq och make”.”® Syftet med materialet
4r att motverka homo-, bi-, transfobi bland unga och det 4r rikrar till lirare
och elever i hogstadiet och gymnasiet. Materialet tar upp hur personer ge-
nom historien engagerat sig och kimpat for rittigheter som péaverkat och
giller for alla. Materialet innehdller en tidsaxel dir du kan komma in pa
olika personers berittelse. Dir kan du f3 berittelsen skriftlig och upplist,
och dirtill finns bland annat quiz, fakta och évningar. Utdver tidsaxeln
finns ett ldrarrum dir du hittar elevmaterial, méjlighet ate skicka anonyma
tankar, lektionsuppligg och lirarhandledning. Tanken med materialet ir
att byta fokus pa samtalen: frdn att vidra fordomar och dsikter till ate virna
allas lika rattigheter och méjligheter. Materialet kan ge ingingar, méjlig-
heter och inspiration f6r den verksamhet som vill jobba med normer och
hbtq. Webbmaterialet kan vara utmarke till den person som vill héja sin
normkunskap och sitt normmedvetande. Bland annat finns i webbmateri-

alet en checklista till lirare: Att tinka normmedvetet. Dir stir bland annat:

* Problematisera normen och de begrinsningar den leder till istillet for
att fokusera pa de som avviker frin normen.

* Forutsite inte att det finns ett enhetlig "vi”.

* Fundera igenom hur du hanterar att elever och, forildrar, kollegor
har olika funktionsférmigor och olika sociala-, kulturella-, och eko-
nomiska férhallanden.

* Tink pd att inte befista normer och forestillningar.

* Tareda pd vilka ord och uttryck du anvinder, men dven vad du inte
sdger och inte gor! Vilka normer formedlar du?

* Benidmn alla elever med deras valda namn sa slipper du kdnsstereotypa
antaganden.

*  Forutsite att den du talar om finns i rummet.

* Hur gor ni for att fi eleverna att kinna att de ir aktdrer som kan ifr-
gasitta men ocksa forindra stereotypa och diskriminerande normer?*!

Nir det giller normkritiskt forhallningssite ar det tva saker som jag sir-

% htep://www.levandehistoria.se/hbtq 20151102.
' http://www.levandehistoria.se/lararhandledning-till-hbtq-normer-och-makt/checklista-
att-tanka-normmedvetet 20151102.
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skile vill lyfta fram:

* Mikrohandlingar. Genom de sm4 sakerna vi kan férindra i vardagen
kan vi forindra mycket. Det kan handla om att byta ut ord som
flicka och pojke mot barn, att sidga partner istillet for flick- och pojk-
vin, att hinga upp en regnbigsflagga.

* Misstagens mojligheter. Vi kommer att ging pa ging gbra misstag
nir det giller normkritiska omraden. Kanske tar vi saker for givna,
till exempel att nigon lever i en heterosexuell relation. Kanske an-
vinder vi ord som 4r krinkande, utan att vi tinkt pd det. Det giller
att inte nedslds, utan att se att misstagen ger mojligheter till for-
andring, och att inte vara f6r hird mot sig sjilv och andra. Genom

misstagen kan normer upptickas. 2

Rapporten Hur gor jag?- en utmanande 7- stegskur for medveter bemétande
pé bibliotek: Rapporr till kungliga biblioteker skrevs efter ett projekt vars
malsitening var att skapa gott bemétande och 6ka kunskap och medve-
tenhet hos personal nir det giller bemétandefrigor.”® Projektet var ett
sammarbete mellan Karolinska institutets universitetsbibliotek, Stads-
biblioteket i Stockholm och Stockholms universitetsbibliotek och byggde
pa tanken att for att uppnd gott bemdtande miste en stindigt reflekeera,
prova och utvirdera sitt beteende. En av projektets drivkrafter var att
bemétandefrigor ir viktiga strategiska frigor for bibliotek. Rapporten
presenterar en metod i sju steg, som en kan utga frin nir en ska utveckla
ett normkritiskt arbetssitt. De har liknande drag som arbetsprocessen till
att bli en hbt-certifierad verksamhet. Stegen 4r:

1. Veckans utmaning

2. Bemoétandeblogg for spegling och reflektion

3. Inspirationsforeldsning

4. Diskussionsklubb

%2 Nir det giller dessa punkter har jag inspirerats av Lotta Bjorkman, se bland annat heep://
www.bjorkmanspedagogiska.se/normkritik/ 20151009

% Dahlbick, Eva & Karin Martinsson, Saga Pohjola-Ahlin, Maria Telenius (red.) Hur gir
jag?- en utmanande 7- stegskur for medvetet bemétande pai bibliotek: Rapport till kungliga
biblioteket 2011.
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5. Trining genom kunskapsteater
6. Regler och verktygsldda
7. Kollegial observation

Jag vill tipsa om att hélla utkik efter "Brytiga bocker”, som ir ett projekt som
Rittighetscentrum Visterbotten driver sedan hésten 2014 och som finan-
sieras av Allminna Arvsfonden. P4 deras hemsida kan du lisa: ”I samverkan
med bibliotekarier och kulturpedagoger i Umed kommer vi under tvi ar att
undersdka hur en kan arbeta antidiskriminerande, bryta begrinsande normer

och lyfta minsklig mangfald med hjilp av litteratur f6r barn och unga.”*

At dillsammans i personalgruppen se korta filmer 4r bra ingingar for att
diskutera normer, diskriminering och rittighetsfragor overlag. Till exempel
finns Kompassens filmer, som ir ett metodmaterial frin RFSL Stockholm.
Amphi produktion har ocksi producerat filmer i samband med olika pro-
jeke.”

Slutligen vill jag lyfta anvindningen av kén som kategori. Det ar lite att tro
att jag foresprakar att kon aldrig ska anvindas, till exempel att en inte ska
gora statistik och ha kon som variabel. S r det inte. Ibland behovs kén som
kategori. Kanske héller du pa med ett jimstilldhetsarbete dir du vill titta pa
hur férdelning ser ut mellan kvinnor och min, eller om det rader rittvisa
mellan killar och tjejer nir det giller olika satsningar. Jag anser att kategorin
kon ska anvindas med forsiktighet, dd det finns risk att den ojimstilldhet
som du vill forindra reproduceras. Om du ser ett behov att anvinda katego-
rin kén bor du friga dig vilka syften du har med det. Vad tinker du dig atc du
kan uppn&? Vilka konsekvenser kan anviindningen av kén generera? Hur ska
du forhalla dig till exempelvis konsuppdelad statistik? Vad ska du gora med
sddan statistik? Jag tycker dven du ska friga dig vilken syn pé jamstilldhet

och kén/genus du bir med dig och vilken teoretisk utgingspunkt som finns.

% htep://www.sensus.se/I-ditt-lan/Vasterbotten/Rattighetscentrum-Vasterbotten/brytiga-
bocker/
% http://www.hbtkompassen.se/. http://amphi.se/material 20151009
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Vi ses!

Det hir ir ett forsok. Det beh6vs manga, allt frin vindlitta till kraftful-

la. Den hir texten dr mitt forsok att knyta upp och knyta ihop norm-

kritik, hbtq och folkbibliotek.

Minskliga rittigheter och demokrati ar ytterst viktiga frigor for biblio-
teken. Det 4r min drém att biblioteken ska ligga i framkant och vara en
av de samhilleliga institutioner som leder utvecklingen framat nir det
giller frigor som hbtq, mingfald, jimstilldhet, delaktighet, normkritik
och s3 vidare. Den hir texten ir en bérjan, och en fortsittning, pa ett
livfullt samtal och en kreativ praktik. Hoppas jag. Den ir en berittelse

om att praktik behover finnas i teorin, och teori i praktiken.

Vi ses dirute. Vi tar med oss ett batteri med frigor och idéer. Vi har alla
vara erfarenheter, forforstaelser och kunskaper. Vi ir nyfikna. Vi ir be-

slutsamma. Tillsammans kan vi skapa méjligheter till inkludering, verka
for likvirdigt bemotande av minniskor och att minniskor kan vara och

bli pd ménga olika vis.
Vi lyssnar. Vi vardar vir kritiska blick. Vi minns Malin Oglands ord

som ringar in att det inte bara handlar "om tid utan ocksa mod, tillit

och ork att ompréva sin egen kunskap och sina handlingar”.”

% Ogland, s. 37.
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Kulturr%c3%a5dets%20arbete%20s0om%20strategisk%20myndig-
het%20f%c3%b6r%20%c3%b6kad%20%c3%b6ppenhet%200ch%20
m%c3%a5ngfald%20avseende%20hbt-fr%c3%a5gor.pdf, 20151102.

Webbplatser
Amphi produktion, filmer: http://amphi.se/material 20151009

Begreppsforklaring fran RESL: htep://www.rfsl.se/?p=410 20151009

Bjorkmans pedagogiska: http://www.bjorkmanspedagogiska.se/normkri-
tik/ 20151009

Brytiga bocker: heep://www.sensus.se/I-ditt-lan/Vasterbotten/Rattighets-
centrum-Vasterbotten/brytigabocker/ 201510009.
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Diskrimineringslagen: http://www.do.se/lag-och-ratt/diskrimineringsla-

gen

Forum for levande historia: http://www.levandehistoria.se/lararhand-
ledning-till-hbtq-normer-och-makt/checklista-att-tanka-normmedvetet
20151102.

Hbtq- riktlinjer f6r Bibliotek Sundbyberg: http://bibliotek.sundbyberg.
se/Gemensamt/Dokument/Dokument/d662da48-1d56-4542-890b-
60f101e9743b.pdf

Jamstilldhetsintegrering: http://www.jamstall.nu/fakta/jamstalldhetsin-
tegrering/ 20151007.

Kompassen, material fran RFSL:  http://www.hbtkompassen.se/
20151009

Lisambassadér: htep://www.regeringen.se/sb/d/16922/a/214805 datum.
20140604

Regeringens strategi for lika rittigheter och méjligheter oavsett sexuell
liggning, konsidentitet eller konsuttryck: htep://www.regeringen.se/co
ntentassets/6aa547tb55c¢74d1d9f49121119792da9/en-strategi-for-lika-
rattigheter-och-mojligheter-oavsett-sexuell-laggning-konsidentitet-eller-

konsuttryck

Regnbagsbiblioteket pa Bibliotek Sundbyberg: http://bibliotek.sundby-
berg.se/regnbage

SVT, artikel: htep://www.svt.se/nyheter/sverige/30-miljoner-kronor-ska-

fa-man-att-lasa,
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Tips pa arbetsmaterial och litteratur

Om hbt-certifiering:

Om hbt-certifiering frin RFSL: http://www.rfsl.se/?p=4960

RFSL:s hbt-certifiering — kriterier, plan och utbildningsuppligg. http://
www.rfsl.se/public/Bilaga_1_Certifieringsplan_generell _13-04-17.pdf

Litteratur, arbetsmaterial och texter:
Krock eller mote? Om professionells bemérande och heteronormen. (2006)
Fritt fram. http://www.frittfram.se/default.asp?p=6357

Fritt Fram for en god arbetsmiljé - Homo, bi & hetero pa jobbet. (2007)
Fritc fram. http://www.frittfram.se/default.asp?ML=8765

Bryt! Ett metodmaterial on normer i allminbet och heteronormen i synner-
het. (2011). Forum f6r levande historia och RFSL. http://www.rfsu.se/
sv/Sexualundervisning/Metod-och-handledning/Hetero-homo-bi-och-
trans/Bryt/ 151123

O/LIKA - Ett metodmaterial mot fordomar och diskriminering. (2008) Alla
olika alla lika. http://enhemlighet.se/wp-content/uploads/2012/09/al-
laolikaallalikas_olika_lattlast_version.pdf

Jamstillt erbjuder utbildningar om jimstilldhet och normkritik till sko-

lor, forskolor, forildrar, foretag och organisationer. http://jamstallt.se/

Jamstill.nu — en nationell resurs for jimstilldhet. Fakta, nyheter, prak-
tiska exempel och konkreta verktyg for jaimstilldhetsarbete. http://www.
jamstall.nu/ T ex metodmaterialet "G6r!”: hetp://www.jamstall.nu/wp-
content/uploads/2014/02/GOR-samlade-metoder-for-jamstalldhetsin-
tegrering.pdf

Genus.se - Nationella sekretariatet for genusforskning. http://www.genus.se/
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Filmer:
RFSL:s utbildningsmaterial Kompassen, filmer med handledningsmate-
rial: Haltimmen, Halla hand, Lektioner, Beslutet: hetp://www.hbtkom-

passen.se/

Amphi produktions filmer: bl a AIK:s projekt "Fotboll fér alla”, projek-
tet ” Tink tvirtom” for personal inom vird och omsorg och ”Ingen ser
oss”, arbete med véld, maskulinitet och jimstilldhet:

http://amphi.se/material

Aleksa Lundberg om att vara transperson:

heep://www.tv4play.se/program/malou-efter-tio?video_id=1565448

Hollysiz- musikvideo.
https:/[www.youtube.com/watch?v=Cf79KXBCIDg

Fir Gabriel vara prinsessa? htep://www.ur.se/Produkter/155120-Vara-

vanner-Far-Gabriel-vara-prinsessa
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Normkritik, hbtq
och folkbibliotek
Ett forsok

Ar biblioteken verkligen till for alla? Manga funderar 6ver och samta-
lar om normkritik och hbtq. Nir inkluderar och exkluderar bibliote-
ken? Vad signalerar de? Vilka normer befésts och vilka brikas det med
i bibliotekens rum och verksamheter? Den hir skriften ir ett forsok ate
knyta upp och knyta ihop normkritik, hbtq och folkbibliotek. Utifrin
personliga erfarenheter, situationer frin bibliotek och teoretisk ansats
berittas det om hbt-certifieringen av Hallonbergens bibliotek, om en
normkritisk férberedelse av lisfrimjande arbete for och med barn och

unga samt om ett normkreativt arbete med sagostund.

Sofie Samuelsson ir utvecklingsledare p& Regionbibliotek Stockholm.
Tidigare jobbade hon som ungdomsbibliotekarie och genusinspiratdr
pd Hallonbergens bibliotek, Sveriges forsta hbt-certifierade bibliotek.

Regionbibliotek
Stockholms
Skriftserie 16




